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ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2016

COMUNICADO DE DIVULGACAO DOS GABARITOS DAS
PROVAS OBJETIVAS

O Presidente da Camara Municipal de Osasco, nos termos da Legislacéo vigente, torna publico os gabaritos das
provas obijetivas realizadas no dia 07 de agosto de 2016, referentes ao Concurso Publico Edital n® 01/2016.

O prazo para a interposi¢céo de recursos é de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da divulgacdo dos gabaritos
supracitados, conforme estabelece o Edital do Concurso Publico, Capitulo XIIl — Dos Recursos, ou seja, dias 10 e
11 de agosto de 2016. N&o serdo aceitos recursos fora deste prazo.

O recurso deverd ser individual, DEVIDAMENTE FUNDAMENTADO e conter o nhome do Concurso Publico,
nome e assinatura do candidato, numero de inscricdo, Cargo, endereco e telefone de contato, o seu
questionamento com fundamentacdo légica e consistente acompanhada de bibliografia se for o caso.

O recurso devera ser enderecado a Comissdo do Concurso Publico da Camara Municipal de Osasco e
entregue, EM 2 (DUAS) VIAS, no SETOR DE PROTOCOLO DA CAMARA MUNICIPAL DE OSASCO, no horério
das 09h00 as 11h00 e das 14h00 as 16h00.

N&o serdo aceitos em hip6tese alguma, seja qual for o motivo alegado, recursos interpostos por outro meio que nao
seja o estabelecido no paragrafo acima.

Admitir-se-a& um Unico recurso por candidato.
Seré liminarmente indeferido o recurso que:

a) Nao estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentagdo légica e consistente que permita sua
adequada avaliagao;

b) For apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
c) Apresente teor que desrespeite a Banca Examinadora,

d) Apresente argumentacéo idéntica a outros recursos;

e) For entregue em locais diferentes do especificado; e

f) Esteja em desacordo com as especificacfes contidas neste Capitulo e nas instru¢cdes constantes dos Editais de
divulgacéo dos eventos.

As respostas aos recursos, apés sua analise, serdo disponibilizadas no setor de protocolo da Camara Municipal de
Osasco para ciéncia do candidato que o interpés.

N&o havera segunda instancia de recurso administrativo, reanalise de recurso interposto ou pedidos de revisao de
recurso.

O candidato devera observar as normas e o0s procedimentos contidos no Edital do Concurso Puablico.

E, para que ninguém possa alegar desconhecimento é expedido o presente Comunicado.

Osasco, 09 de agosto de 2016.

JAIR ASSAF
Presidente da Camara Municipal de Osasco
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102 - Motorista
8 9 10 11 12 13 14 15
C B B A D D B B

2r 28 29 30 31 32 33 34
D A C A C A B D

107 - Recepcionista
10 11 12 13 14 15
D B B C D C B A
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2r 28 29 30 31 32 33 34
C A B C B D D C

109 - Designer Grafico
8 9 10 11 12 13 14 15
C B A A B B C D

2r 28 29 30 31 32 33 34
B Cc A B B Cc B Cc

110 - Fotografo
8 9 10 11 12 13 14 15
A B C D B D B A

2r 28 29 30 31 32 33 34
B B D D A D B A

111 - Oficial de Servicos Administrativos
8 9 10 11 12 13 14 15
C B A A B B C D

2r 28 29 30 31 32 33 34
B C A B D B D A

113 - Secretario Parlamentar
8 9 10 11 12 13 14 15
A B C D B D B A

2r 28 29 30 31 32 33 34
B B D D B A D C

114 - Administrador
10 11 12 13 14 15 16 17 18
B B C D B C B C B
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116 - Analista de Recursos Humanos
10 11 12 13 14 15 16 17 18
C D B A C B D C A
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118 - Assessor de Comissdes

9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

B ¢C D B A C B D C A B A B
33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46
D B C B C D B A A C D B A D

120 - Bibliotecario

9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

D B B C D B C€C B C B D D B
33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46
B C C B B A B C B C A A B C

121 - Contador

9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

D B B C D B C B C B D D B
33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46
c b b A C A D C A C C A A B

122 - Historiador

9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

D B B C¢C D B C€C B C€C B D D B
33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46
b b A D C A A B B C C B B C

125 - RelagGes Publicas

9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

B ¢ b B A C B D C A B A B
33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46
B D A B D B C B D A B A C A

126 - Supervisor de Licitagdes e Contratos
9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
B ¢C D B A C B D C A B A B
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127 - Tesoureiro
12 13 14 15 16
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