CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO
CONCURSOQ PUBLICO - EDITAL N° 01/2011

A CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO , torna publico que realizara por meio do Instituto Mais de Gestdo e Desenvolvimento

Social, Concurso Publico para provimento de vagas para os cargos de Auxiliar de Servicos Gerais (Feminino), Auxiliar de
anca Patrimonial , observadas as INSTRUCOES ESPECIAIS, constantes deste

Gerais (Masculino), Motorista, Recepcionista e Segur

Servicos

edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

|- DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas, pelo regime Estatutario, nos cargos atualmente vagos e dos que vagarem.
1.2. O prazo de validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contados a partir da data da homologacédo do resultado final,

podendo, a critério da Camara Municipal de Francisco Morato , ser

prorrogado uma vez por igual periodo.

1.3. As atribuicdes dos cargos estéo disponiveis no Anexo | deste Edital.

1.4. O Concurso Publico constara das seguintes fases:

1.4.1. Para o cargo de Motorista : 2 (duas) fases, conforme estabelecido na tabela a seguir:

Fases Tipo de Avaliagéo Carater Responsgbﬂ@ ade da Realizagdo e
Avaliacdo de cada etapa
Primeira Prova Objetiva E|Imll’.li?.tOI’I9.e Instituto Mais
Classificatorio
Segunda Prova Prética Eliminatério Instituto Mais

1.4.2. Para os cargos de Auxiliar de Servicos Gerais (Femini
Segurancga Patrimonial : fase Unica, de Provas Objetivas, de carater

1.5. Ao final de cada fase, sera divulgada a relacdo dos candidatos aprovados no site do Instituto Mais (www.institutomais.org.br
(www.camarafranciscomorato.sp.gov.br ).

Camara Municipal de Francisco Morato

no), Auxiliar de Servigos Gerais (Masculino), Recep cionista e
Eliminatorio e Classificatério, de responsabilidade do Instituto Mais .
)eda

1.6. Os cargos, as vagas, vagas para candidato portador de necessidade especial, salario mensal, carga horaria, requisitos minimos
exigidos e a taxa de inscrigdo, estdo estabelecidos na tabela especificada a seguir:

Cadigo v Salario Mensal Requisitos Minim Taxa d
Cargos dos Vagas F?,%ES / Carga Horaria equ SEX?; dos oS Ingt):(r?géi
Cargos Faixa Salarial
Aucxiliar de Servigos R$ 550,00 / 30 horas Ensino Fundamental
Gerais (Feminino) 101 2 1 Faixa 3 semanais Completo R$ 25,00
Aucxiliar de Servigos R$ 550,00/ 30 horas Ensino Fundamental
Gerais (Masculino) 102 1 o Faixa 3 semanais Completo R$ 25,00
Ensino Fundamental
. R$ 610,00/ . )
Motorista 103 2 -- $;: a6 :gmh:r::iss Completo e Carteira Nacional R$ 25,00
axa de Habilitagcdo Categoria “C”
Recepcionista 105 2 1 R$ 6.10'00 / 30 hora§ Ensino Médio Completo R$ 25,00
Faixa 6 semanais
Seguranga R$ 560,00 / 12 x 36 Ensino Fundamental
Patrimonial 106 4 ! Faixa 4 horas(1) Completo R$ 25,00

Observacéo:

1) O horério de trabalho seré fixado pela de acordo com as necessidades da Camara, estando sujeito a escala de revezamentos e plantdes.

|l - DAS CONDIGOES PARA INSCRICAQ

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler o Edital em sua integra e preencher as
condigdes para inscricao especificadas a seguir:

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade
entre brasileiros e portugueses conforme disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo
12, da Constitui¢do Federal e do Decreto Federal n°® 72.436/72;

b) Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos, por ocasido da contratacao;

¢) No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, por ocasido da
contratagao;

d) Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) Estar no gozo dos direitos Politicos e Civis;

f) Néo ter sido demitido ou exonerado do servico publico (federal, estadual ou
municipal) em consequéncia de processo administrativo;

g) Possuir os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para os cargos, especificados no
item 1.6, do capitulo |, deste edital;

h) Para o cargo de Motorista , possuir a CNH categoria “C” com exame psicotécnico,
devidamente regularizada e dentro do prazo de validade e nao figurar na relagdo dos
condutores de veiculos automotores do DETRAN, com mais de 20 pontos registrados
em seu prontuario;

i) Possuir, no ato da contratagdo, certificado de concluséo de escolaridade exigido para
0 cargo;

j) Apresentar declaracdo que ndo exerce qualquer cargo ou fungdo publica de
acumulagéo proibida com o exercicio do novo cargo;

1) N&o registrar antecedentes criminais no ambito estadual e federal, comprovados
pelos 6rgdos expedidores responsaveis;

m) N&o ter sido condenado por crime contra o Patriménio, Administracéo, a Fé Publica,
contra os Costumes e 0s previstos na Lei 11.343 de 23/08/2006;

n) N&o ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulséria nos termos do Artigo 40, inciso Il, da Constituicdo Federal; e

0) Ter aptidao fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com
0 exercicio do Cargo.

2.2. A comprovacdo da documentacdo habil de que os candidatos possuem os
requisitos exigidos no item 2.1., deste capitulo, sera solicitada por ocasido da
convocagéo, que antecede a contratagéo.

2.3. A ndo apresentacado de qualquer dos documentos implicar4 na impossibilidade de
aproveitamento do candidato em decorréncia de sua habilitagdo no Concurso Publico,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigéo.




Il - DAS INSCRIGCOES

3.1. As inscri¢Bes serdo realizadas:

3.1.1. Pela Internet, no periodo de 01 a 29 de dezembro de 2011, por meio do
endereco eletronico www.institutomais.org.br , conforme especificado no Capitulo IV,
deste Edital.

3.1.2. Também poderéo se inscrever pessoalmente ou por procuragdo, no periodo de
01 a 29 de dezembro de 2011 , das 9 as 12 horas e das 13 as 16 horas, nos dias
Gteis, EXCETO nos dias 23 e 26 de dezembro de 2011, no local indicado abaixo,
quando os candidatos receberdo gratuitamente Boletim Informativo com ficha de
inscri¢do a ser preenchida:

LOCAL DE INSCRICAO
Camara Municipal de Francisco Morato
Rua Virgilio Martins de Oliveira, 55, Centro, Francisco Morato/SP

3.2. Para inscrever-se, o candidato interessado dev
3.2.1. Apresentar documento original de identidade.
3.2.2. Preencher a Ficha de Inscri¢éo fornecida no préprio local, optando pelo cargo e
assinando a declaracdo , segundo a qual, sob as penas da lei, assumira conhecer e
estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

3.2.3. Efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo especificada na tabela constante no
Item 1.4, deste edital, em qualquer agéncia dos bancos mencionados abaixo, a favor
do Instituto Mais .

3.2.3.1. O candidato devera informar ao caixa, 0 respectivo nimero da agéncia e a
conta corrente conforme escolha abaixo:

eré no periodo das inscri¢des:

AGENCIAS BANCARIAS PARA DEPOSITO DA TAXA DE INSCRIC A0

BANCO PARA PAGAMENTO N° da AGENCIA N° da CONTA CORRENTE
SANTANDER 0105 13.003435-3
BANCO DO BRASIL 7003-3 40241-9
BANCO ITAU 7196 00779-8

3.2.4. Ap6s o pagamento da taxa de inscrigdo, no banco, o candidato devera dirigir-se
ao “Posto de Inscrigdo” para efetuar a respectiva inscrigao.
3.2.5. Para efetivar a inscricdo o candidato devera apresentar o documento original de
identidade e entregar a Ficha de Inscricdo totalmente preenchida e devidamente
assinada.
3.2.6. Apos a efetivagdo da inscricdo o candidato devera solicitar ao encarregado do
“Posto de Inscricdo” o seu Comprovante de Inscrigdo.
3.3. O pagamento da importancia podera ser efetuado em dinheiro ou cheque do
proprio candidato.
3.4. As inscricBes pagas com cheques somente serdo consideradas efetivas apos a
sua compensagcao.
3.5. Em caso de devolucédo do cheque o candidato serd4 automaticamente eliminado do
Concurso Publico.
3.6. A Ficha de Inscricdo sera retida pelo Posto de Inscri¢cdo e caso ndo seja entregue
no Posto, ndo terd seu nome divulgado na relagdo de candidatos inscritos no Concurso
Publico.
ATENCAO!!!
: O candidato que n&do devolver a ficha de inscricdo p  reenchida
| juntamente com o comprovante de pagamento da taxa d e inscricdo no |
local indicado no item 3.1.2., deste capitulo, ndo  terd seu nome incluido
L narelago de candidatos inscritos no Conurso Pdbl _ _ico. _

TTTTTT T T

|

3.7. No caso de inscrigdo por procuragdo publica ou particular com firma reconhecida,
serdo exigidos a entrega do respectivo mandato, acompanhado de cépia autenticada
do documento de identidade do candidato, e a apresentacdo da identidade original do
procurador. Devera ser entregue uma procuragdo para cada candidato e esta ficara
retida.

3.7.1. O candidato assumira as consequéncias de eventuais erros cometidos por seu
procurador ao efetuar a inscricao.

3.8. O candidato ou seu procurador é responsavel pelas informacdes prestadas na
Ficha de Inscrigdo, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros de
preenchimento.

3.9. Nao havera restitui¢cdo do valor da taxa de inscri¢cdo, em hip6tese alguma.

3.10. N&o serdo aceitas inscricdes recebidas por depdsito em caixa eletronico, via
postal, fac-simile, transferéncia em conta corrente, DOC, ordem de pagamento,
condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas
neste Edital.

3.11. O deferimento da inscricdo dependera do correto preenchimento da Ficha de
Inscricéo pelo candidato ou seu procurador.

3.12. A apresentacdo dos documentos e das condi¢des exigidas para participagdo no
referido Concurso Publico, sera feita por ocasido da convocagdo, que antecede a
contratagdo, sendo que a ndo apresentagdo implicard a anulagdo de todos os atos
praticados pelo candidato.

3.13. A assinatura da Ficha de Inscricdo implicard na satisfagdo das exigéncias
relacionadas no Capitulo Il — das Condi¢es para Inscri¢do, ficando dispensada a
imediata apresentagdo dos documentos ali relacionados.

3.14. As informagGes prestadas na Ficha de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade
do candidato, cabendo a Camara Municipal de Francisco Morato e ao Instituto Mais
o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos
ou rasurados, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato
seja constatado posteriormente.

3.15. A inscricdo implicard a completa ciéncia e tacita aceitagdo das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo se podera alegar
desconhecimento.

3.16. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das
provas devera levar um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa
finalidade e que seré responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condi¢do
que ndo levar acompanhante, néo realizara as provas.

3.17. A solicitacdo de condigBes especiais sera atendida obedecendo a critérios de
viabilidade.

3.18. N&o seréo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente
ao estabelecido neste Edital.

3.19. N&o havera devolucédo de importancia paga, ainda que efetuada a maior ou em
duplicidade seja qual for o motivo alegado.

3.20. Objetivando evitar 6nus desnecessério, o candidato devera recolher o valor da
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢Ges
exigidas para o Concurso Publico.

3.21. O candidato portador de necessidades especiais deverd ler atentamente o
Capitulo V deste edital e anotar na ficha de inscricdo a sua deficiéncia e se necessita
de condigdo especial para a prova.

3.22. O descumprimento das instru¢des para inscricdo implicara a ndo efetivacdo da
inscrigdo.

3.23. N&o serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente
ao estabelecido neste Edital.

IV - DAS INSCRIGOES VIA INTERNET

4.1. Ser4 admitida a inscricdo através da Internet no enderego eletronico
http://www.institutomais.org.br , no periodo de 01 a 29 de dezembro de 2011 ,
iniciando-se no dia 01 de dezembro as 12h00 e encerrando-se, impreterivelmente, no
dia 29 de dezembro de 2011 as 18h00 , observado os itens estabelecidos nos
capitulos Il e IlI, deste edital.

4.2. O candidato que desejar realizar sua inscricdo através da Internet devera ler e
aceitar o requerimento de inscricdo, preencher o formulario de inscricdo on-line e
transmitir os dados pela Internet.

4.2.1. Ap6s a concluséo do preenchimento da ficha de solicitacdo de inscrigdo on-line,
o candidato devera imprimir o documento de boleto bancério para o pagamento da
taxa de inscricéo.

4.3. Efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo através do boleto bancério, a titulo de
ressarcimento de despesas com material e servi¢os, pagavel em toda a rede bancéria,
com vencimento para o dia 30 de dezembro de 2011 .

43.1. O candidato que efetuar a sua inscrigdo pela Internet, devera
OBRIGATORIAMENTE EFETUAR O PAGAMENTO DA TAXA DE INS CRICAO,
ATRAVES DO BOLETO BANCARIO EMITIDO PELA INTERNET.

4.3.2. O pagamento da taxa de inscricao devera ser preferencialmente EFETUADO NA
REDE BANCARIA.

4.3.3. Os candidatos que efetuarem o pagamento da taxa de inscricdo em desacordo
com as instrucdes do item 4.3.1 e 4.3.2 deste capitulo, ou seja, efetuarem o
pagamento através de depdsito em conta corrente, NAO TERAO A SUA INSCRICAO
EFETIVADA E ESTARAO IMPOSSIBILITADOS DE PATICIPAR DO CERTAME .

4.4. O candidato que ndo tiver acesso a internet podera efetivar sua inscricdo por meio
de servigos publicos de acesso & internet através do programa ACESSA SAO PAULO ,
que disponibiliza infocentros (locais publicos para acesso a Internet). Este programa,
além de oferecer facilidade para os candidatos que ndo tém acesso a internet, é
completamente gratuito. Para utilizar os equipamentos, basta fazer cadastro
apresentando o RG no préprio Posto Acessa S&o Paulo, no horario das 08 as 17
horas, de segunda a sexta-feira.

4.5. As inscricdes efetuadas através da Internet somente serdo acatadas apds a
comprovagao do pagamento da taxa de inscri¢do, através da rede bancéaria.

4.6. As solicitagdes de inscricdo através da Internet cujos pagamentos forem
efetuados ap6s a data limite estabelecida ndo seréo aceitas.

4.7. O candidato inscrito através da Internet NAO DEVERA enviar cépia de
documento de identidade, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato, os dados
cadastrais informados no ato de inscri¢cdo, sob as penas da lei.

4.8. O candidato portador de necessidades especiais devera ler atentamente o
capitulo V deste edital e anotar na ficha de inscricdo on-line a sua deficiéncia e se
necessita de condigdo especial para a prova.

4.9. O descumprimento das instru¢des para inscricdo através da Internet implicard a
nao efetivacdo da inscrigéo.

4.10. As informagdes complementares referentes a inscricdo através da INTERNET,
estardo disponiveis no enderego eletrdnico www.institutomais.org.br

4.11. O Instituto Mais e a Camara Municipal de Francisco Morato ndo se
responsabilizam por solicitagdo de inscricdo VIA INTERNET n&o recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

4.13. A partir do dia 18 de janeiro de 2012 o candidato devera conferir no enderego
eletrobnico www.institutomais.org.br  se os dados da inscricdo efetuada através da
Internet foram recebidas, e se o valor da inscricdo foi pago. Em caso negativo o
candidato devera entrar em contato com o Instituto Mais através do telefone (0xx11)
2659-5746 / 2657-5748 para verificar o ocorrido, no horario das 9h as 17h00.

4.14. E de responsabilidade do candidato a impressdo deste edital ndo podendo o
candidato alegar desconhecimento de quaisquer itens constantes no mesmo.

/- DAINSCRICAQ PARA PORTADOR DE NECESSIDADE ESPECIAL

5.1. A participacdo de portador de necessidades especiais no presente Concurso
Publico sera assegurada nos termos do artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federa e
Decreto Federal n® 3.298/1999.
5.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado
pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004, aos candidatos portadores de
necessidades especiais, serd reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das
vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.
5.3. O candidato portador de necessidades especiais participara do certame em
igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que tange ao conteldo,
avaliagdo e critérios de aprovacédo das provas, data, horéario e local de aplicacéo, e a
nota minima exigida do Decreto n° 3.298/1999.
5.4. Para concorrer como portador de necessidades especiais, o candidato devera
estar enquadrado nos parametros definidos no artigo 4° e incisos do Decreto n°
3.298/1999.
5.5. O candidato portador de necessidades especiais, conforme artigo 4° do Decreto n°®
3.298/1999, devera especificar, na ficha de inscri¢do via Internet, o tipo de deficiéncia
de que é portador.
5.6. O candidato devera, ainda, até o dia 23 de dezembro de 2011 , encaminhar, via
Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), ao Instituto Mais , localizado na Rua Cunha
Gago, 740 — CEP 05421-001 — Sé&o Paulo — Capital, identificando no envelope qual o
Concurso Publico a que se refere (Ref.: Concurso Publico — CAMARA MUNICIPAL DE
FRANCISCO MORATO), a seguinte documentacéo:
5.6.1. Requerimento com a sua qualificagdo completa, e especificagdo do Concurso
Publico para o qual esta inscrito, o cargo para o qual esta concorrendo e a
2




necessidade ou néo de prova em Braille ou ampliada ou de condi¢des especiais para a
realizagéo da prova.

5.6.2. Laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagédo Internacional de
Doenca — CID, e a provavel causa da deficiéncia.

5.6.3. No caso de necessidade de tempo adicional para a realizagdo da prova, o
candidato devera requeré-lo no mesmo documento citado no subitem 5.6.1. deste
Capitulo, com justificativa devidamente acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia.

5.7. O atendimento as condi¢fes especiais solicitadas ficard sujeito a andlise de
viabilidade e razoabilidade do pedido.

5.8. O candidato que nédo atender ao solicitado no item 5.6. deste Capitulo ndo sera
considerado portador de necessidades especiais, ndo poderd impetrar recurso em
favor de sua situagéo, e ndo terd sua prova especial preparada, seja qual for o motivo
alegado.

5.9. Para efeito do prazo estipulado no item 5.6. deste Capitulo serd considerada a
data de postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

5.10. Apdés o prazo de inscricdo, fica proibida qualquer incluséo ou exclusdo de
candidato na Lista Especial de portadores de necessidades especiais.

5.11. A necessidade de auxiliares permanentes para auxiliar na execucdo das
atribui¢des do cargo, ou na realizagdo da prova pelo portador de necessidade especial,
€ obstativa a inscricdo no Concurso.

5.12. Nao obsta a inscrigho ou ao exercicio do cargo a utilizagdo de material
tecnoldgico de uso habitual ou a necessidade de preparagdo de ambiente fisico.

5.13. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo submetidos a exames
médicos e complementares por médico oficial ou credenciado pela Camara Municipal
de Francisco Morato , 0s quais irdo avaliar a sua condigéo fisica e mental.

5.13.1. A equipe multiprofissional indicada pela Camara Municipal de Francisco
Morato avaliard a compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a deficiéncia do
candidato durante o estagio probatdrio.

5.13.2. Serd excluido do Concurso Publico o candidato que tiver deficiéncia
considerada incompativel com as atribui¢ées do cargo.

5.14. Apds o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, estas nao
poderdo ser arglidas para justificar a concessdo de readaptagdo do cargo, e de
aposentadoria por invalidez.

5.15. A publicagéo do resultado final do concurso seré feita em duas listas, contendo, a
primeira, a pontuagdo de todos os candidatos aprovados, incluindo o candidato
portador de necessidade especial, e a segunda, somente a pontuacdo do candidato
portador de necessidade especial.

5.16. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas ao candidato
portador de necessidade especial, as mesmas retornardo ao contingente global,
podendo ser preenchidas pelos demais classificados, com estrita observancia da
ordem de classificagao.

MODELO DE REQUERIMENTO DE CONDICAO ESPECIAL

Camara Municipal de Francisco Morato
Concurso Publico Edital n°001/2011
Nome do candidato: Cargo:

Vem REQUERER prova especial e/ou condigdes especiais para realizagéo da
prova.

Tipo de deficiéncia de que é portador:

(OBS: Néo serdo considerados como deficiéncia os distarbios de acuidade visual
passiveis de corre¢édo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e
congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS:  (Marcar com X no local
apropriado, caso necessite de Prova Especial, em caso positivo, discriminar o tipo
de prova de que necessita).

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou condigdes especiais (Relacionar qual o
tipo de prova de que necessita):

E obrigatdria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com Cl
requerimento.
Datar / Local:

D, junto a esse

Assinatura:

VI - DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. As provas objetivas, de carater eliminatério e classificatério, seréo realizadas sob a
responsabilidade do Instituto Mais .

6.1.1. As provas objetivas constardo de questdes de mdltipla escolha e buscardo
avaliar o grau de conhecimento do candidato e serdo avaliadas conforme estabelecido
no Capitulo VIII, deste edital.

6.2. Esta etapa sera realizada através das seguintes provas:

Cargos Provas / Contelidos N° Itens
Auxiliar de Servigos Lingua Portuguesa 15
Gerais (Feminino) Matematica 15
Auxiliar de Servigos Conhecimentos Gerais /
Gerais (Masculino) Atualidades 10
Lingua Portuguesa 13
Matematica 12
Seguranca Patrimonial Conhecimentos Gerais /

Atualidades 5
Conhecimentos Especificos 10

Lingua Portuguesa 13

Matemética 12

Motorista Conhecimentos

Gerais/Atualidades 5

Conhecimentos Especificos 10

Lingua Portuguesa 10

Matemética 10

Recepcionista C°‘.‘he°im‘?”t°5

Gerais/Atualidades 5

Noc¢des de Informatica 5

Conhecimentos Especificos 10

6.3. As provas objetivas versardo sobre o seguinte Contetido Programatico:

BIBLIOGRAFIA: A CRITERIO DO CANDIDATO, PODENDO SER UTILIZADA
QUALQUER OBRA ATUALIZADA SOBRE OS CONTEUDOS ESPECIF ICADOS.

PARA OS CARGOS DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MASC ULINO E
EEMININO), MOTORISTA E SEGURANCA PATRINOMIAL:

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto. Sindnimos e anténimos. Sentido
préprio e figurado das palavras. Ortografia oficial. Acentuagdo gréfica. Pontuagéo.
Substantivo e adjetivo: flexdo de género, nimero e grau. Verbos: regulares, irregulares
e auxiliares. Emprego de pronomes. Preposi¢6es e conjungdes: emprego e sentido que
imprimem as relagbes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Crase.
Regéncia.

MATEMATICA: Nuameros inteiros: operagdes e propriedades. Nameros racionais,
representacdo fracionaria e decimal: operacdes e propriedades. Razédo e proporgao.
Porcentagem. Regra de trés simples. Equagéo do 1.° grau. Sistema métrico: medidas
de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e
graficos. Raciocinio légico. Resolugao de situagdes-problema.

CONHECIMENTOS GERAIS / ATUALIDADES : Cultura e sociedade brasileira: musica,
literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Fatos e
elementos de politica brasileira. Descobertas e inovacdes cientificas na atualidade e
seus impactos na sociedade contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas,
politicas publicas, aspectos locais, nacionais e globais. Panorama local e internacional
contemporaneo. Panorama da economia nacional e internacional (veiculados nos
ultimos noventa dias da data da prova). Histéria e geografia do municipio de Francisco
Morato.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

PARA O CARGO DE MOTORISTA: Conhecimentos béasicos da Lei 9.503 de 23 de
setembro de 1997 que instituiu o Codigo de Transito Brasileiro, suas atualizacdes e leis
complementares.

PARA O CARGO DE SEGURANCA PATRIMONIAL: Nogdes de hierarquia; NocGes
de seguranca do trabalho; Conhecimentos béasicos da funcdo; Formas de tratamento;
Atendimento ao publico; Telefones publicos de emergéncia: Pronto Socorro, Policia
Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiro, Energia Elétrica, Abastecimento de Agua,
Postos de Saude, Hospitais; Conhecimentos de uso de Extintor de Incéndio; Nogdes
béasicas sobre disjuntores elétricos; Nog¢des basicas de primeiros socorros e Principios
de ética profissional.

PARA O CARGO DE RECEPCIONISTA:

LINGUA PORTUGUESA: Interpretagdo de texto. Ortografia oficial. Classes de
palavras. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Formas de
tratamento. Verbos. Colocagdo de pronomes nas frases. Corregédo de textos. Sintaxe:
termos essenciais da oracdo. Redacgdo oficial de cartas, oficios, requerimentos e
telegramas.

MATEMATICA: Conjunto de nimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais,
operagdes, expressdes (célculo), problemas, Porcentagem; Juro Simples; Regra de
trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional (Real); Equacgdes: 1° e
2° graus.

CONHECIMENTOS GERAIS / ATUALIDADES : Cultura e sociedade brasileira: musica,
literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Fatos e
elementos de politica brasileira. Descobertas e inovacdes cientificas na atualidade e
seus impactos na sociedade contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas,
politicas publicas, aspectos locais, nacionais e globais. Panorama local e internacional
contemporaneo. Panorama da economia nacional e internacional (veiculados nos
tltimos noventa dias da data da prova). Histéria e geografia do municipio de Francisco
Morato.

NOCOES DE INFORMATICA: Microsoft Word 2003 e/ou versdes superiores: estrutura
dos documentos, edi¢cdo e formatagdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes,
colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressdo, ortografia e
gramatica, controle de quebras (se¢do e pagina), numeracédo de paginas, legendas,
indices, insercdo de objetos, caixas de texto. Microsoft Excel 2003 e/ou versdes
superiores: estrutura das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e
graficos, elaboracdo de tabelas e gréaficos, uso de férmulas, fungbes e macros,
impresséao, inser¢éo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras, numeragao
de paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo. Windows 2003: pastas,
diretérios e subdiretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia,
manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, painel de
controle. Navegacgdo na internet, conceitos de URL, links, sites, impressdo de paginas.
Redes Microsoft (compartilhamento de pastas e arquivos); localizacao e utilizacéo de
computadores e pastas remotas; mapeamento de unidades da rede. Correio eletronico:
envio de mensagens (anexagdo de arquivos, coOpias). Conceitos e tecnologias
relacionados a Internet e Intranet. Conhecimento de Word, Excel e Powerpoint.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Qualidade no atendimento ao publico; Forma de
atendimento ao publico; Principios de hierarquia; Nogdes de protocolo e arquivo; indice
onomastico; Assiduidade; Disciplina na execucdo dos trabalhos; Principios de ética
profissional; Relagbes Humanas no trabalho; Formas de tratamento; Forma de
atendimento ao telefone e Relagdes Publicas.

VIl - DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de FRANCISCO MORATO, na

data prevista de 29 de janeiro de 2012 .

7.2. As informagGes do local para a realizagdo das provas serdo divulgadas

oportunamente em Edital de Convocacdo, sendo de inteira responsabilidade do

candidato o acompanhamento das publicacdes, ndo podendo ser alegada qualquer

espécie de desconhecimento e estardo disponibilizadas:

7.2.1. na Imprensa Oficial do Estado de S&o Paulo e/ou imprensa local;

7.2.2. nos sites www.camarafranciscomorato.sp.gov.br e www.institutomais.org.br;

7.2.3. no Setor de Atendimento ao Candidato do Instituto Mais , pelos telefone (11)

2659-5746 / 2659-5748, das 09h as 17h, nos dias Uteis, ou

7.2.4. em listagem afixada na sede da Camara Municipal de Francisco Morato |,

situada na Rua Virgilio Martins de Oliveira, 55, Centro, Francisco Morato/SP.

7.3. Ao candidato somente serd permitida a participacdo nas provas na respectiva

data, horéario e local, a serem divulgados de acordo com as informag8es constantes no

item 7.2., deste capitulo.

7.4. Ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a realizacdo das provas em outro dia,

horério ou fora do local designado.

7.5. Os eventuais erros de digitacdo de nome, niumero de documento de identidade,

sexo, data de nascimento etc., deverdo ser corrigidos no dia da respectiva prova,

através de formulario especifico para corre¢do de dados incorretos.

7.6. Caso haja inexatidao na informagéo relativa ao cargo ou a condigéo de portador de

necessidade especial, o candidato podera entrar em contato com o Setor de

Atendimento ao Candidato do Instituto Mais , pelo telefone (11) 2659-5746 /2659-
3




5748, das 9h as 17h, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data
de aplicagdo das provas objetivas.

7.6.1. O candidato que ndo entrar em contato com o Setor de Atendimento ao
Candidato, no prazo mencionado no Item 7.6., deste Capitulo, ser& o Unico
responsavel pelas consequiéncias ocasionadas pela sua omisséo.

7.7. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com
antecedéncia minima de 30 minutos , munido de:

a) Comprovante de inscri¢éo;

b) ORIGINAL de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de
Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca,
pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por lei
federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira
Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97).

c) caneta esferogréfica de tinta preta ou azul.

7.7.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢fes, de forma a
permitir a identificagdo do candidato com clareza.

7.7.2. O comprovante de inscri¢do néo tera validade como documento de identidade.
7.7.3. O candidato que no dia de realizagdo das provas nao estiver portando ao menos
um dos documentos citados no item 7.7., alinea “b” deste Capitulo, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no méaximo, trinta dias, ocasido em que sera
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de
impressao digital em formulario préprio.

7.7.3.1. A identificacéo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de
identificagdo apresente dividas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.
7.7.4. N&o serdo aceitos copias de documentos de identidade, ainda que autenticada,
bem como, ndo serdo aceitos documentos de identidade: certidées de nascimento,
titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo — sem foto), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.

7.8. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato.

7.9. No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar das
listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagéo,
o Instituto Mais procedera a inclusdo do referido candidato, por meio de
preenchimento de formulario especifico mediante a apresentagdo do comprovante de
inscrigéo.

7.9.1. A incluséo de que trata o item 7.9 sera realizada de forma condicional, e sera
confirmada pelo Instituto Mais na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o
intuito de se verificar a pertinéncia da referida incluséo.

7.9.2. Constatada a improcedéncia da inscri¢gdo de que trata o item 7.9., a mesma sera
automaticamente cancelada sem direito a reclamagdo, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.10. Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em
local indicado pelo fiscal da sala de prova e la deverd permanecer durante todo o

periodo de aplicagao da prova.

7.11. Os candidatos devem deixar suas orelhas a vista do fiscal da sala de prova.

7.12. O Instituto Mais podera, a seu critério, utilizar detectores de metais a qualquer
momento durante a aplicacéo das provas.

7.13. O Instituto Mais n&o se responsabilizara4 por perdas ou extravios de objetos ou
de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagao das provas.

7.14. No dia da realizacéo das provas ndo sera permitido ao candidato :

7.14.1. Entrar e/ou permanecer no local de exame com armas ou aparelhos eletrénicos
(agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, relégios com
banco de dados, telefone celular, walkman etc.) ou semelhantes.

7.14.1.1. O descumprimento do item 7.14.1 deste capitulo, implicard na eliminagdo do
candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

7.14.2. Entrar ou permanecer no local de exame com vestimenta inadequada.

7.14.3. Nenhuma espécie de consulta ou comunicagédo entre os candidatos, nem a
utilizacéo de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

7.14.4. Manter o uso de boné, boina, chapéu, gorro, lenco ou qualquer outro acessorio
que lhe cubra a cabega/orelhas.

7.15. Quanto as provas objetivas:

7.15.1. Para a realizagdo das provas objetivas , o candidato ler4 as questdes no
caderno de questdes e marcarad suas respostas na Folha de Respostas, com caneta
esferogréafica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico documento
valido para corregao.

7.15.1.1. Nao serdo computadas questdes nado respondidas, nem questdes que
contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou
rasuras, ainda que legiveis.

7.15.1.2. Nao deveré ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas
ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o
desempenho do candidato.

7.15.2. Ao terminar a prova, o candidato entregard ao fiscal as folhas de respostas,
cedidas para a execugdo da prova.

7.15.3. A totalidade das Provas tera a duragdo de 3 (trés) horas.

7.15.4. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de
decorridas 1 hora do seu inicio.

7.16. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;
b) Nao apresentar os documentos exigidos no item 7.7., alinea “b” deste Capitulo;

¢) N&o comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo
minimo de permanéncia estabelecido no ltem 7.15.4, deste capitulo;

e) For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente,
por escrito ou por qualquer outro meio de comunicacdo, sobre a prova que estiver
sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos ou
calculadoras;

f) For surpreendido utilizando aparelhos eletrénico s, tais como bip, telefone
celular, walkman, agenda eletronica, notebook, palm top, receptor, gravador,
maéquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem
como 6culos escuros ou quaisquer acessoérios de chap elaria, tais como chapéu,
boné, gorro etc., dentro das dependéncias da realiz  acéo das provas seja qual for

0 motivo;

g) Tiver o funcionamento do celular dentro das depe
provas seja qual for o motivo alegado;

ndéncias da realizagdo das

h) Ao término da prova, ligar qualquer aparelho ele trénico dentro das
dependéncias da realizacéo das provas seja qual for 0 motivo;

i) Lancar mao de meios ilicitos para executar as provas;

j) Nao devolver o material cedido para realizagéo das provas;

1) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em
relagdo a qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades
presentes;

m) Fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios
permitidos;

n) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

0) N&o cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e na folha de
respostas; e

p) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo propria
ou de terceiros.

r) Se recusar a ser submetido ao detector de metal;

7.17. Constatado, ap6s as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico
ou por investigagdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas
serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.18. N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagéo
das provas em razéo de afastamento do candidato da sala de prova.

7.19. A condigdo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de sua
exclusiva responsabilidade.

7.19.1. Ocorrendo alguma situacédo de emergéncia o candidato sera encaminhado para
atendimento médico local ou ao médico de sua confianga. A equipe de Coordenadores
responsaveis pela aplicagio das provas dara todo apoio que for necessario.

7.19.2. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico
ou hospitalar, 0 mesmo nédo podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do
Concurso Publico.

7.20. No dia da realizagdo das provas ndo serdo fornecidas por qualquer membro da
equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes
referentes ao contelido das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificacéo.

7.21. O gabarito oficial da Prova Objetiva sera afixado na sede da Camara Municipal
de Francisco Morato e estar4 disponivel no site www.institutomais.org.br , no
primeiro dia Util apds a data de realizagdo da prova.

VIl - DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

8.2. A avaliacdo sera realizada com base em instrumentos que mensuram as
habilidades e conhecimentos exigidos para o cargo: Lingua Portuguesa, Matematica,
Conhecimentos Gerais / Atualidades, Nogbes de Informéatica e Conhecimentos
Especificos, quando for o caso.

8.3. Na avaliagéo da prova sera utilizado o Escore Bruto.

8.4. O Escore Bruto corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na
prova.

8.4.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo
nimero de questdes da prova, e multiplicar pelo nimero de questes acertadas. O
calculo final sera igual ao total de pontos do candidato.

8.5. Seréa considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver no conjunto
das provas total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta) e ndo zerar em qualquer
uma das provas.

8.6. O candidato que ndo comparecer para realizar a prova, zerar em qualquer uma
das provas e ndo obtiver a nota minima na prova objetiva, sera eliminado do Concurso
Publico.

8.7. Em hipétese alguma havera reviséo de provas.

8.8. Da avaliacdo da primeira fase do Concurso Publico, para o cargo de Motorista ,
serdo convocados para a segunda fase, todos os candidatos aprovados nas provas
objetivas .

IX - DA APLICAGAQ E AVALIAGAO DA PROVA PRATICA PARA
O CARGO DE MOTORISTA E MOTORISTA DE GABINETE

9.1. A Prova Prética para o cargo de Motorista serd realizado sob a responsabilidade

do Instituto Mais , na cidade de FRANCISCO MORATO, na data prevista de 26 de

fevereiro de 2012 .

9.2. Para a realizagdo da Prova Pratica serdo convocados todos os candidatos

aprovados nas provas objetivas.

9.3. As informag6es do local e horario para a realizagédo das provas serdo divulgadas

oportunamente em Edital de Convocagdo, sendo de inteira responsabilidade do

candidato o acompanhamento das publicagdes, ndo podendo ser alegada qualquer

espécie de desconhecimento e estardo disponibilizadas:

9.3.1. na Imprensa Oficial do Estado de S&o Paulo e/ou imprensa local;

9.3.2. nos sites www.camarafranciscomorato.sp.gov.br e www.institutomais.org.br;

9.3.3. no Setor de Atendimento ao Candidato do Instituto Mais , pelos telefone (11)

2659-5746 / 2659-5748, das 09h as 17h, nos dias Uteis, ou

9.3.4. em listagem afixada na sede da Camara Municipal de Francisco Morato ,

situada na Rua Virgilio Martins de Oliveira, 55, Centro, Francisco Morato/SP.

9.4. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da convocagéo

para a prova pratica.

9.5. Ao candidato somente sera permitida a participagdo nas provas na respectiva

data, horério e local, a serem divulgados de acordo com as informacdes constantes no

item 9.3., deste capitulo.

9.6. N&o sera permitida, em hip6tese alguma, a realizagdo das provas em outro dia,

horério ou fora do local designado.

9.7. Os candidatos inscritos como portadores de necessidades especiais e aprovados

no concurso serdo, convocados para realizar a prova e participardo desta fase

conforme o que estabelece o item 5.3, deste edital.

9.7.1. N&o seréa concedido carro adaptado para a situagéo dos candidatos deficientes e

nem posteriormente no exercicio das atividades serdo fornecidos carros especiais.

9.8. O candidato devera apresentar a Carteira Nacional de Habilitagdo, em validade, de

acordo com a legislagdo vigente (cédigo Nacional de Transito) e ndo sera aceito, em

hipétese alguma, qualquer tipo de protocolo da habilitagéo.

9.9. A prova prética para o cargo de Motorista tera um percurso de aproximadamente

20 minutos, segundo as normas de transito, com baliza.

9.10. N&o seréa concedido carro adaptado para a situagéo dos candidatos deficientes e

nem posteriormente no exercicio das atividades seréo fornecidos carros especiais.

9.11. O candidato, no dia da realizagdo das provas praticas, ter4 acesso as planilhas
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contendo os critérios que serdo utilizados na avaliagédo das referidas provas. Apds a
ciéncia dos critérios a serem avaliados na prova pratica, o candidato assinara a
respectiva planilha, ndo cabendo alegacéo de desconhecimento do seu contetdo.

9.12. A prova pratica avaliara se o candidato esta apto a exercer satisfatoriamente a
sua funcéao.

9.13. A Prova Prética terd carater exclusivamente eliminatério, ndo interferindo na
classificagdo do candidato, sendo o candidato considerado apto ou inapto para o
desempenho eficiente das atividades do Cargo.

9.14. O candidato considerado inapto na prova pratica ou que ndo comparecer para
realizar a prova, sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

9.15. Nao havera segunda chamada ou repeticdo das provas seja qual for o motivo
alegado.

9.16. Caberé recurso das Provas Praticas, em conformidade com o Capitulo Xl , deste
edital.

9.17. Para fins de publicidade, o resultado da Prova Prética sera afixado na sede da
Camara Municipal de Francisco Morato e também disponivel nos sites
www.camarafranciscomorato.sp.gov.br e www.institutomais.org.br.

X - DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1. A nota final de cada candidato sera igual ao total de pontos obtidos na prova
objetiva.

10.2. Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente, da nota final, em lista
de classificagéo por cargo.

10.3. Seréo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral com a relagéo de todos
os candidatos, inclusive os portadores de necessidades especiais, e uma especial com
a relagdo apenas dos candidatos portadores de necessidades especiais.

10.4. O resultado do Concurso Publico sera afixado na sede da Camara Municipal de
Francisco Morato , situada na Rua Virgilio Martins de Oliveira, 55, Centro, Francisco
Morato/SP, nos dias Uteis, das 9 as 16 horas e divulgado na Internet nos enderegos
eletrdnicos www.camarafranciscomorato.sp.gov.br e www.institutomais.org.br e
cabera recurso nos termos do Capitulo Xl , deste Edital.

10.5. A lista de classificagdo Final/Homologagdo, ap6s avaliacdo dos eventuais
recursos interpostos, serd disponibilizado nos locais informados a seguir, sendo de
inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento:

10.5.1. na Imprensa Oficial do Estado de S&o Paulo e/ou imprensa local;

10.5.2. nos sites www.camarafranciscomorato.sp.gov.br e www.institutomais.org.br;
10.5.3. no Setor de Atendimento ao Candidato do Instituto Mais , pelos telefones (11)
2659-5746 / 2659-5748, das 09h as 17h, nos dias Uteis, ou

10.5.4. em listagem afixada na sede da Camara Municipal de Francisco Morato
situada na Rua Virgilio Martins de Oliveira, 55, Centro, Francisco Morato/SP, nos dias
uteis, das 9 as 16 horas.

10.6. Serdo publicados no jornal apenas os resultados dos candidatos que lograrem
classificagdo no Concurso Publico.

10.7. No caso de igualdade na classificagéo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente
ao candidato:

a) com idade superior a 60 (sessenta) anos até o Ultimo dia das inscri¢des, atendendo
ao que dispde o Estatuto do Idoso - Lei Federal n° 10.741/03;

b) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos,
quando houver;

) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Matematica;

e) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Nogdes de Informética, quando
houver; e

f) com maior idade inferior a 60 (sessenta) anos até o Ultimo dia das inscrigdes.

10.8. A classificagé@o no presente Concurso Publico ndo gera aos candidatos direito a
nomeacéo para o cargo, cabendo & Camara Municipal de Francisco Morato o direito
de aproveitar os candidatos aprovados em nUmero estritamente necessario, nao
havendo obrigatoriedade de nomeacé&o de todos os candidatos aprovados, respeitando
sempre a ordem de classificacdo, bem como n&o garante escolha do local de trabalho.

XI- DOS RECURSOS

11.1. Sera admitido recurso quanto & aplicagdo e divulgagdo do resultado das provas
objetivas, dos gabaritos divulgados das provas objetivas e da aplicagdo e resultado da
prova pratica.

11.2. Os recursos poderdo ser interpostos no prazo méaximo de 2 (dois) dias Uteis ,
contados a partir da realizagéo e resultado de cada fase citada no item 11.1, deste
capitulo.

11.3. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos
aprazados ndo serdo apreciados.

11.4. O recurso deverd ser entregue PESSOALMENTE, na sede da Camara
Municipal de Francisco Morato , situada na Rua Virgilio Martins de Oliveira, 55,
Centro, Francisco Morato/SP, no horario das 9 as 16 horas .

11.5. O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado _ e conter nome e
0 nimero do Concurso Publico, nome e assinatura do candidato, nimero de inscrigéo,
Cargo e o seu questionamento.

11.6. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item
11.1., deste capitulo.

11.7. A interposi¢éo dos recursos nédo obsta o regular andamento do cronograma do
Concurso Publico.

11.8. N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, Internet
ou outro meio que ndo seja o estabelecido no Item 11.4., deste capitulo.

11.9. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes em
relagdo a prova objetiva, poderd, eventualmente, alterar a nota/classificacédo inicial
obtida pelo candidato para uma nota/classificagdo superior ou inferior ou ainda podera
ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para
habilitagéo.

11.9.1. Depois de julgados os recursos apresentados, sera publicado o resultado final
do Concurso Publico.

11.10. N&o serédo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especifica¢@es contidas neste capitulo;

b) fora do prazo estabelecido;

¢) sem fundamentacéo l6gica e consistente; e

d) com argumentagao idéntica a outros recursos.

11.11. Em hip6tese alguma seré aceito, vistas de prova, revisédo de recurso, recurso do
recurso ou recurso de gabarito final definitivo.

11.12. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana
em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO

Instrucéo :

O candidato devera indicar, obrigatoriamente , o nimero de inscrigdo, o nome, o
codigo e o nome do cargo para o qual esta concorrendo, a fase do Concurso a que
se refere o recurso, o nUmero da questao objeto do recurso (quando for o caso), o
gabarito publicado (quando for o caso), a sua resposta (quando for o caso) e a sua
argumentagéo fundamentada.

Quando o recurso for referente ao enunciado da questéo, o candidato devera indicar
o nimero da questdo a que se refere o enunciado e a sua argumentagio
fundamentada.

CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO
CONCURSO PUBLICO 01/2011

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRIGAO:
CARGO: (c6digo e nome)
ENDERECO E TELEFONE:

FASE DO CONCURSO A QUE SE REFERE O RECURSO:
NUMERO DA QUESTAO: (QUANDO FOR O CASO)
GABARITO DIVULGADO: (QUANDO FOR O CASO)
RESPOSTA DO CANDIDATO: (QUANDO FOR O CASO)

ARGUMENTACAO DO CANDIDATO:

Xl - DA NOMEAGAO

12.1. A nomeacédo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacao
dos candidatos aprovados, observada a necessidade da Céamara Municipal de
Francisco Morato e o limite fixado pela Constituicdo e Legislacdo Federal com
despesa de pessoal.

12.2. Por ocasido da convocacdo que antecede a nomeagdo, os candidatos
classificados deverdo apresentar documentos originais, acompanhados de uma copia
que comprovem 0s requisitos para provimento e que deram condi¢des de inscrigao
estabelecidas no presente Edital.

12.3. A convocagdo que trata o item anterior sera realizada através de publicacdo na
Imprensa Local e no site da Céamara Municipal de Francisco Morato
(www.camarafranciscomorato.sp.gov.br) e o candidato devera apresentar-se no local e
na data estabelecida no mesmo.

12.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a evolugdo das
convocagOes. Maiores informagfes poderdo ser obtidas na Camara Municipal de
Francisco Morato , situada na Rua Virgilio Martins de Oliveira, 55, Centro, Francisco
Morato/SP.

12.5. Ap6s a convocacao, os candidatos deverdo apresentar os seguintes documentos:
Carteira de Identidade (copia reprogréafica autenticada ou coOpia reprogréafica simples
acompanhada do original); Comprovante de Endereco (cépia reprogréfica autenticada
ou coépia reprografica simples acompanhada do original); Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) regularizado (c6pia reprografica autenticada ou coépia reprografica simples
acompanhada do original); PIS/IPASEP (copia reprogréfica autenticada ou copia
reprografica simples acompanhada do original); Titulo de Eleitor e comprovante de
haver votado na Ultima eleicdo — 2 (dois) turnos, conforme o caso (copia reprogréafica
autenticada ou cépia reprogréafica simples acompanhada do original); Certiddo de estar
em dia com a Justi¢a Militar, para os candidatos do sexo masculino (copia reprogréfica
autenticada ou copia reprografica simples acompanhada do original); Certiddo de
Nascimento ou Certiddo de Casamento, se for casado, ou de Casamento com
Averbacgdo, se for separado judicialmente (cOpia reprografica autenticada ou copia
reprografica simples acompanhada do original); Carteira de Vacinagdo de filhos
menores de 14 (quatorze) anos; Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18
(dezoito) anos e dos maiores de 18 (dezoito) e menores de 24 (vinte e quatro) anos
que estejam cursando universidade e dos filhos deficientes de qualquer idade (cépia
reprografica autenticada ou cépia reprografica simples acompanhada do original);
Atestado de que ndo registra Antecedentes Criminais expedido pela Secretaria de
Seguranga Publica; Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso exigido para o
cargo de opgdo (copia reprografica autenticada ou coépia reprografica simples
acompanhada do original) e Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “C” para o
cargo de Motorista - (cépia reprogréfica autenticada ou cépia reprogréfica simples
acompanhada do original).

12.5.1. Caso haja necessidade a Camara Municipal de Francisco Morato
solicitar outros documentos complementares.

12.5.2. A ndo apresentacdo dos documentos na conformidade deste Edital impedira a
formalizagdo do ato de posse.

12.6. Obedecida a ordem de classificagdo, todos os candidatos habilitados no
Concurso e convocados serdo submetidos a exame médico eliminatério, que avaliara
sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que
concorrem.

12.6.1. As decisbes do Servico Médico tém carater eliminatério para efeito de
contratagdo, sdo soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.

12.7. No caso de desisténcia do candidato convocado, o ato serd formalizado pelo
mesmo por meio de termo de rendncia.

12.8. O ndo comparecimento, quando convocado, implicard na sua exclusdo e
desclassificagdo em carater irrevogéavel e irretratavel do Concurso Publico.

12.9. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderego perante a
Céamara Municipal de Francisco Morato

12.10. Os candidatos classificados serdo nomeados pelo regime Estatutario.

12.11. O candidato ao entrar em exercicio para o cargo de provimento efetivo ficara
sujeito a estagio probatério pelo periodo de 3 (trés) anos, durante o qual sua aptidéo e
capacidade serdo objeto de Avaliagdo de Desempenho.

Xl - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

13.1. Todas as convocagdes, avisos e resultados referentes exclusivamente as etapas
do presente concurso, poderdo ser publicados na Imprensa Local, no site da Camara
Municipal de Francisco Morato (www.camarafranciscomorato.sp.gov.br) e afixados na
sede da CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO .

13.2. Serado publicados no jornal apenas os resultados dos candidatos que lograrem
classificagéo no concurso.

podera




13.3. A aprovacdo no Concurso ndo gera direito a nomeagdo, mas esta, quando se
fizer, respeitara a ordem de classificagao final.

13.4. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados,
verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da nomeagédo, acarretardo a
nulidade da inscri¢éo e desqualificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias,
sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

13.5. Cabera ao Presidente da Camara a homologacdo dos resultados finais do
Concurso Publico, a qual podera ser efetuada por cargo, individualmente ou pelo
conjunto de cargos constantes do presente Edital, a critério da Administragao.

13.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagbes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito,
até a data da convocacédo dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia
que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

13.7. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este Concurso, 0s quais serdo
afixados também nos quadros de aviso da Camara Municipal de Francisco Morato
devendo ainda, manter seu endereco e telefone atualizado, até que se expire o prazo
de validade do Concurso.

13.8. A legislagdo com entrada em vigor ap6s a data da publicacdo deste Edital, bem
como alteragdes posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo das provas neste
Concurso.

13.9. A Camara Municipal de Francisco Morato e o Instituto Mais de Gestdo e
Desenvolvimento Social se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadas
dos candidatos para comparecimento a qualquer etapa deste Concurso Publico, bem
como da responsabilidade sobre material e/ou documentos eventualmente esquecidos
ou danificados nos locais das provas.

13.10. A Camara Municipal de Francisco Morato e o Instituto Mais nao se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes
a este Concurso.

13.11. As informagdes sobre o presente Concurso Publico, até a publicagdo da
classificagdo final, serdo prestadas pelo Instituto Mais , por meio do Setor de

Atendimento ao Candidato, pelos telefones (11) 2659-5746 / 2659-5748, nos dias Uteis,
das 9h as 17h, e pela internet, no site www.institutomais.org.br , sendo que apés a
homologacao da classificagdo final, as informacdes serdo de responsabilidade da
Céamara Municipal de Francisco Morato .

13.12. Em caso de alteracédo de algum dado cadastral, até a emissdo da classificacao
final, o candidato deverd requerer via correio ou pessoalmente a atualizacdo ao
Instituto Mais , localizado na Rua Cunha Gago, 740, Pinheiros, CEP: 05421-001, S&o
Paulo-SP apds o que, e durante o prazo de validade deste Concurso Publico, a
Camara Municipal de Francisco Morato , situada na Rua Virgilio Martins de Oliveira,
55, Centro, CEP: 07901-020, Francisco Morato/SP.

13.13. A Camara Municipal de Francisco Morato e o Instituto Mais de Gestdo e
Desenvolvimento Social , ndo emitirdo Declaracdo de Aprovagdo no Concurso
Pdblico, sendo a prépria publicagdo na Imprensa Oficial e/ou imprensa local
documento habil para fins de comprovagéo da aprovagao.

13.14. Toda mengdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera
como referéncia o horério oficial de Brasilia.

13.15. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados
pela Comissdo do Concurso Publico da Camara Municipal de Francisco Morato e
pelo Instituto Mais de Gestéo e Desenvolvimento Social

13.16. Sem prejuizo das sang8es criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Camara
Municipal de Francisco Morato podera anular a inscri¢do, prova ou contratagéo do
candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidade no
certame.

13.17. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da data da homologacdo e néao
caracterizando qualquer 6bice, é facultada a incineragdo das provas e demais registros
escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico, os
registros eletronicos.

13.18. A realizagdo do certame sera feita sob exclusiva responsabilidade do Instituto
Mais de Gestéo e Desenvolvimento Social

Francisco Morato, 23 de novembro de 2011.

Dr. Hélio Gomes da Silva
Presidente

ANEXO | - ATRIBUIGAO DOS CARGOS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (FEMININO)

Promover a limpeza do piso, méveis, paredes, portas, janelas, escadas, tapetes, cortinas,
recolhendo lixo e acondicionando-o de forma adequada, zelando pela guarda, conservagao e
utilizagdo de materiais, equipamentos e produtos de limpeza; Promover a manutencédo da
cozinha da Camara, zelando pela guarda, conservagdo e utilizacdo de materiais,
equipamentos e produtos do local; Executar os servicos de recebimento, armazenamento e
controle de alimentos e similares, acondicionados em prateleiras e/ou armarios, geladeira,
freezer, etc., assegurando sua conservagdo adequada; Preparar e servir café, cha, sucos,
agua, refeigdes, lanches, para atender funcionarios e visitantes da Camara; Executar os
servicos de recebimento, armazenamento e controle de material de limpeza e similares,
acondicionados em prateleiras e/ou armarios, etc., assegurando sua conservacéo adequada;
Executar outras tarefas correlatas.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MASCULINO)

Executar servigos gerais ajudando nos trabalhos de manutencdo, conservagdo, mudanca
e/ou instalacdo; Efetuar carga, descarga, empilhamento e transporte de materiais, pecas e
produtos; Realizar pequenos reparos em encanamentos, eletricidade, construgdo civil,
consertos de pequena complexidade de modo geral e outras atividades de apoio operacional;
Promover a limpeza do piso, méveis, paredes, portas, janelas, escadas, tapetes, cortinas,
recolhendo lixo e acondicionando-o de forma adequada; Executa outras tarefas correlatas.
MOTORISTA

Zelar pela manutengdo e seguranca dos veiculos de propriedade da Camara Municipal;
Avisar com antecedéncia o emplacamento, seguro e licenciamento dos veiculos a época
propria; Zelar pela perfeita ordem dos documentos dos veiculos de propriedade do
Legislativo; Vistoriar periodicamente os veiculos; Verificar os veiculos a serem reparados e
revisados, e apds autorizagdo, encaminha-los para os servicos necessarios; Elaborar,
quando solicitado, relatérios referente a utilizagdo dos veiculos oficiais; Atuar prontamente
ntes; Executar outras tarefas correlatas.

CRONOGRAMA DE TRABALHO

em todos os casos de acidentes com os veiculos, tomando providéncias necessarias; Manter
plantdes sempre que as necessidades do servico o exigirem; Manter o seu superior
permanentemente informado da situagdo do transporte do Legislativo; Utilizar o veiculo
somente quando autorizado; Elaborar Boletim de Ocorréncia toda vez que ocorrer qualquer
tipo de dano ou colisdo que envolva o veiculo oficial sob sua guarda; Responder pelos danos
causados no veiculo oficial sob sua responsabilidade, em caso de imprudéncia, impericia ou
negligéncia; Responder pelas multas que eventualmente incidirem no veiculo oficial sob sua
guarda; Examinar as ordens de servigos para dar cumprimento a programacéo estabelecida;
Transportar documentos e servidores em geral da Camara Municipal quando em trabalhos de
assunto do Legislativo, quando autorizado pelo Gabinete da Presidéncia e/ou Diregao;
Recolher o veiculo ap6s a jornada de trabalho até local préprio; Executar outras tarefas
correlatas.

RECEPCIONISTA

Auxiliar nas diversas tarefas cotidianas da Recepgdo da Camara, sendo o responsavel pela
abertura e fechamento do local, zelando por sua limpeza e conservacéo; Atender ao publico,
anota recados, recebe telefonemas pelo sistema de PABX e distribui as ligagdes e auxilia no
cumprimento da agenda da administracdo da Camara; Realizar servigos gerais de pequena
complexidade, quando solicitado; Executar outras tarefas correlatas.

SEGURANCA PATRIMONIAL

Executar servigos de vigilancia nas instalagdes do prédio. Inspeciona suas dependéncias,
visando a protegdo da ordem, evitando a destruicdo do patriménio publico; Efetuar ronda
diurna e noturna no prédio e &reas adjacentes, verifica portas, janelas, portdes e outros
acessos, para evitar roubos e furtos; Controlar a movimentagdo de pessoas, veiculos e
materiais, efetuando os registros e anotagdes pertinentes, orientando e informando os visita

e
Realizacéo: ®

INSTITUTO MAIS DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

*0 Futuro é nossc Presente™

DATAS PREVISTAS E SUJEITAS A CONFIRMAGAO REFERENTES AO CONCURSO PUBLICO

www.institutomais.org.br.

Inicio do periodo de inscri¢cdo 01/12/11
Término do periodo de inscricdo 29/12/11
Divulgacédo do edital de convocacéo para a realizagdo da prova objetiva. 20/01/12
Data provavel para a aplicacéo da prova objetiva. 29/01/12
Divulgacdo do gabarito da prova objetiva na sede da Camara Municipal de Francisco Morato e no site 31/01/12

Periodo de interposigcéo de recurso relativo ao gabarito da prova objetiva.

01 e 02/02/12

Divulgacao:

a) da analise de recurso interposto ao gabarito;
b) do resultado da prova objetiva;

c) da classificacao previa,;

d) da convocagdo para a realizag@o da prova da prova préatica para o cargo de Motorista.

14/02/12

Periodo de interposigdo de recurso relativo:
a) ao resultado da prova objetiva;
b) & classificagéo prévia.

15 e 16/02/12

Data provavel para a aplicagéo da prova da prova pr

atica para o cargo de Motorista.

26/02/12

Divulgacgéo do resultado da prova pratica para o cargo de Motorista.

01/03/12

Periodo de interposicdo de recurso relativo ao resultado da prova pratica.

05 e 06/03/12




