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Bem-vindo a SP Escola de Teatro -

Centro de Formacao das Artes do Palco

Um cenario auspicioso em que artistas formam artistas.
Uma escola de teatro para todos.

Caro candidato,

Vocé esta concorrendo a uma vaga em um dos mais concorridos processos
seletivos do Pais. Fazer parte da SP Escola de Teatro, que prima pelo rigor
e pela exceléncia, € a primeira das muitas conquistas que esperamos que
alcance, com seu esforco, dedicagao e compromisso.

A SP Escola de Teatro, instituicdo da Secretaria da Cultura do Estado,
dispoe de infraestrutura rara e propiciadora para uma pratica pedagdgica de
longo prazo e propde novos desafios para o ensino das artes cénicas no Brasil.

Nosso projeto se inspira e se orienta a partir de trés pensadores: o
educador brasileiro Paulo Freire, o gedgrafo, também brasileiro, Milton Santos,
e o fisico e ambientalista austriaco Fritjof Capra.

De Paulo Freire adotamos a pedagogia da autonomia, segundo a qual
“quem ensina aprende ao ensinar, e quem aprende ensina ao aprender”, em
sincronia com a visdo dialética de suas propostas educativas.

Em Milton Santos buscamos a nocdo de territério e de espacializagao,
que entende o lugar, seja publico ou privado, como o “espaco do acontecer
solidario”, ao contrario da ldgica capitalista dos dias atuais.

E de Fritjof Capra nos interessa a visao sistémica do processo cognitivo, cuja
abordagem absorve o todo sem abortar as particularidades que a oxigenam.

Em nossas trés sedes (Roosevelt, Marqués e Atelié), oferecemos,
além dos oito Cursos Regulares (Atuacao, Cenografia e Figurino, Direcao,
Dramaturgia, Humor, Iluminacdao, Sonoplastia e Técnicas de Palco), cursos
de Extensao Cultural e a possibilidade de participar de intercAmbios e de se
candidatar a bolsas, oferecidas pelo Programa Kairés.
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Estudar na SP Escola de Teatro é fazer parte de uma instituicdo que
pondera o papel social das artes do palco e que valoriza a emancipagdo criadora,
o0 pensamento critico e a confluéncia de talentos e poéticas em detrimento da
relagdo hierarquica e do pendor acumulativo temporal que costumam minar
as bases educacionais.

Vocé estara em contato com os mais importantes profissionais e artistas
das artes do palco e contard com apoio de toda a equipe da SP Escola de
Teatro, que atua para manter e garantir a qualidade e a exceléncia de nossos
Cursos.

Sua jornada sera de dois anos de muita atividade, muito suor e, claro,
muitas alegrias. Certamente, uma experiéncia transformadora.

E, na esperanca de em breve compartilhar tudo isso com vocé, desejo
boa sorte no Processo Seletivo. Nos vemos em 2015!

Ivam Cabral
Diretor executivo
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A SP ESCOLA DE TEATRO

Localizada na capital do Estado de Sao Paulo, a SP Escola de Teatro -
Centro de Formacao das Artes do Palco propde novos desafios para o ensino
das artes cénicas no Brasil, sob o prisma das sensibilidades e potencialidades
artisticas, humanas, criticas e cidadas.

A SP Escola de Teatro é um projeto institucional e sem fins lucrativos gerido
pela Associacao dos Artistas Amigos da Praca (Adaap) e funciona simultaneamente
em trés enderecos: na Praca Roosevelt, 210, Centro; na Rua Marqués de Itu,
273/285, Vila Buarque; e na Rua Rego Freitas, 529, Centro.

Inaugurada em novembro de 2009, a SP Escola de Teatro se originou de
um movimento teatral de apropriacao do espago publico proposto por coletivos de
artistas vinculados a Praga Roosevelt. Estimulados pela proposta de verticalizar
acoes que visassem a transformacdao por meio da arte, coletivos teatrais e
profissionais do palco paulistano, em parceria com a Secretaria da Cultura do
Estado, formaram a equipe que se debrugou por mais de dois anos para criar uma
Escola detentora de sistema pedagdgico singular no Brasil.

Além dos Cursos Regulares, o projeto da SP Escola de Teatro se orienta a
partir de outros dois pilares - Cursos de Extensao Cultural e Programa Kairds - que
alicercam o funcionamento sistémico dos setores da Instituicdo, contemplando
diferentes agdes artistico-pedagdgicas.

Acesse o site da Escola
WWW.SPESCOLADETEATRO.ORG.BR
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CURSOS OFERECIDOS

Os cursos regulares tém duracao de 02 anos e carga horaria de 1.920h,
estruturados dentro de quatro mdédulos semestrais. Cada curso possui duas turmas.
As aulas acontecem de terca a sexta-feira, das 9h as 13h, e aos sabados, das 9h
as 18h30, para a turma matutina. Para a turma vespertina o horario é de terca a
sexta-feira, das 14h30 as 18h30, e aos sabados, das 9h as 18h30.

Cada curso tem 50 aprendizes, divididos em duas turmas, exceto o curso
de Direcao que tem 20 aprendizes em cada turma. Sao oito cursos regulares:

I - ATUACAO

Coordenador: Hugo Possolo
Coordenador: Hugo Possolo

O curso esta voltado a formacdo de atores com énfase no dominio e consciéncia
da cena para que esse artista tanto dialogue com as orientagdes gerais da encenacao,
definidas pelo diretor e toda a equipe, como possa assumir a responsabilidade
pelo desenvolvimento de seu processo criativo de forma independente em suas
pesquisas e opcgoes estéticas. O curso pretende estimular a consciéncia da fungao
social do artista, a capacitacdao de seu corpo e voz para expressao bem como para
a sensibilidade critica do ator para o mundo contemporaneo. Trata-se de uma
formacao interdisciplinar com as outras artes do palco oferecidas pela Escola.

II - CENOGRAFIA E FIGURINO

Coordenador: J. C. Serroni

O curso, porintermédio de conhecimentos basicos, capacitara os interessados
em ingressar profissionalmente na area. O curso abrange também o estudo das
cenografias de areas como cinema, televisao, exposicdes, eventos, entre outras.
As aulas teoricas e praticas sao complementadas por meio de contato com diversos
profissionais experientes do setor. Trata-se de uma formacgao interdisciplinar com
as outras artes do palco oferecidas pela Escola.
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III - DIRECAO

Coordenador: Rodolfo Garcia Vazquez

O curso prepara e instrumentaliza encenadores para o fazer teatral,
enfatizando a visdo critica e ampla sobre a sociedade e as possibilidades da
encenagao contemporanea. Este curso oferece caminhos criativos e tedricos
para que os encenadores saibam lidar com todos os ambitos da cena teatral.
Conhecimentos como a ordenacao do fluxo do trabalho cénico, experimentagoes
envolvidas no processo de criagao teatral, procedimentos para o fazer criativo e
a busca por uma expressao teatral singular fazem parte das propostas do curso.
Estdo previstos também estudos de diversas perspectivas cénicas contemporaneas.
Trata-se de uma formagao humanista e interdisciplinar com as outras artes do
palco oferecidas pela Escola. O(A) candidato(a) devera ter experiéncia teatral.

IV - DRAMATURGIA

Coordenacao: Marici Salomao

Direcionado a novos dramaturgos, o curso visa estimular novas percepcgoes
de mundo e diferentes formas de construcdo textual. Equilibra teoria, técnica e
pratica, incluindo conteiudos que compdem a base de criacdo a outras midias. Os
textos criados pelos aprendizes sao analisados em grupo e em plantdes individuais,
com dramaturgos especializados, e podem vir a ser publicados, lidos publicamente
e/ou montados. O curso enfatiza a formagao tedrica e pratica sobre postulados
mais recentes no Brasil, como o dramaturgismo. Trata-se de uma formacao
interdisciplinar com as outras artes do palco oferecidas pela Escola.

V - HUMOR

Coordenacao: Raul Barretto

O curso de Humor esta voltado para a formacgao de humoristas e comediantes,
capacitando-os para a atuagdo cénica, desenvolvendo suas aptiddes de corpo e
VOz para o jogo cénico. Sao contempladas a formulacdo de arquétipos, criacdo de
personagens e a elaboracdo de uma dramaturgia comica. Busca-se formar um ator
com visdo critica, com énfase no humor, que contextualize sua obra e compreenda
a dimensdo histdrica da funcdo social do riso. O curso estara sintonizado com o
fazer e o saber teatral de seu tempo. Trata-se de uma formacao interdisciplinar
com as outras artes do palco oferecidas pela Escola.
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VI - ILUMINAGAO

Coordenacgao: Guilherme Bonfanti

O curso qualifica aprendizes interessados na iluminagao dentro do ambito das
artes cénicas. Um dos seus propdsitos € unir tecnologia de ponta com o que existe
de mais artesanal nas maneiras de utilizar a iluminagao, ressaltando a criatividade
do técnico-artista. O curso promove a aproximacdo de areas importantes para a
formacgao do artista da luz, em especial as artes visuais. Trata-se de uma formagao
interdisciplinar com as outras artes do palco oferecidas pela Escola.

VII - SONOPLASTIA

Coordenacao: Raul Teixeira

O curso propde a formacao do aprendiz por meio de conhecimentos ligados
a comunicacao pelo som. O curso abrange estudos tedricos e praticos de diversos
meios de producdo de som, como musica, ruidos ou voz. Trata-se da formacao do
sonoplasta com énfase na dramaturgia sonora, teoria musical, repertorio, técnicas
em sonoplastia e praticas sonoras. As propostas do curso envolvem discussoes
sobre a musica no teatro, cinema, radio e televisdo. Trata-se de uma formacao
interdisciplinar com as outras artes do palco oferecidas pela Escola.

VIII - TECNICAS DE PALCO (Cenotecnia)

Coordenacgao: J. C. Serroni

O curso capacita aprendizes interessados na profissionalizagdao do técnico
de palco. O que seria um técnico de palco? Aquele profissional que trabalha nos
bastidores do teatro, auxiliando na construgdo e funcionamento do espetaculo. Em
um mercado de trabalho atualmente tdo carente desse profissional, o técnico de
palco pode ser o cenotécnico, o diretor de cena, o contrarregra, o aderecista ou
0 maquinista de espetaculos. A formagao consiste em aulas tedricas e praticas,
em ateliés e/ou oficinas. Sao quatro semestres com aulas presenciais, sendo
que durante o terceiro e o quarto mddulo o aprendiz devera também cumprir
estagio obrigatdrio de 480h, fora dos horarios de aulas. Trata-se de uma formacao
interdisciplinar com as outras artes do palco oferecidas pela Escola.
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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 01/15

A SP Escola de Teatro — Centro de Formagao das Artes do Palco, no uso das
atribuicdes conferidas pelo Estatuto Social da Associacao dos Artistas Amigos da Praca,
faz saber que sera realizado Processo Seletivo para escolha dos(as) candidatos(as)
interessados nas vagas disponiveis para o primeiro semestre de 2015.

O Manual do(a) Candidato(a) nao substitui a leitura do Edital do Processo
Seletivo 01/15. O(A) candidato(a) precisa tomar ciéncia de todos os itens expostos
nesse documento antes de fazer sua inscrigao.

O EDITAL PODERA SERACESSADO NOS SEGUINTES ENDEREGOS:
WWW.INSTITUTOMAIS.ORG.BR
WWW.SPESCOLADETEATRO.ORG.BR
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CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

DATAS ATIVIDADES

12 de setembro de 2014 Inicio das inscricOes

Periodo para solicitagao e entrega dos

12 a 19 de setegibro documentos para isencao ou reducao de

de 2014 : P
taxa de inscricao
Divulgagao do resultado da analise dos
26 de setembro de 2014 documentos da isencdo ou reducdo da taxa

de inscricao

Periodo para apresentacao de recurso sobre
29 e 30 de setembro 2014 resultado da andlise de isengao ou redugao
de taxa

Resultado final da andlise do recurso para

03 de outubro de 2014 . = ~
isencao ou redugao de taxa

13 de outubro de 2014 Fim do periodo das inscricoes

15 de outubro de 2014 Vencimento do Boleto Bancario

Divulgacao da convocacao para realizacao
das Avaliacdes do Primeiro Momento
nos sites www.institutomais.org.br e www.
spescoladeteatro.org.br.

22 de outubro de 2014

Realizagdo das entrevistas - Primeiro

28 de outubro a 01 de Momento sob a coordenacao da SP Escola
Novembro de Teatro - Centro de Formacao das Artes do
Palco

Realizagdo da Avaliagao Escrita - Primeiro

02 de nayemiiradenlig Momento - periodo da tarde

Publicacao do resultado dos Aprovados
13 de novembro de 2014 no Primeiro Momento e convocagao
para as Avaliagoes do Segundo Momento

18 de novembro a 02 de AvaliacOes Especificas do Segundo
dezembro 2014 Momento

09 de dezembro de 2014 Resultado Final do Processo Seletivo

11 a 13 de dezembro de
2014

17 de dezembro de 2014 Divulgacao da 2@ chamada (se houver)
19 de dezembro de 2014 Matricula 22 chamada (se houver)

Realizagao da matricula

e —
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INSCRICOES

Qual é o periodo de inscrigoes?
Ocorrera no periodo das 12h00 do dia 12 de setembro de 2014 as 17h00 do dia
13 de outubro de 2014, observado o horario oficial de Brasilia.

Exclusivamente pela internet através do site www.institutomais.org.br. O(A)
candidato(a) devera inscrever-se em apenas um dos Cursos Regulares oferecidos
pela SP Escola de Teatro.

Posso me inscrever em mais de um curso?
A inscricao em mais de um curso eliminara automaticamente o(a) candidato(a).

Qual é o valor da Taxa de Inscricao?

O valor total da Taxa de Inscricao é de R$ 39,00 (trinta e nove reais). O boleto
bancario somente devera ser impresso apds o preenchimento da ficha de inscricao
online e é pagavel em todo sistema da rede bancaria, com vencimento até o dia
15 de outubro de 2014. Verificar o item 2 do Edital 01/15.

Ha reducado ou isencao da Taxa de Inscricao?
Sim. Podem pedir reducdo ou isengao da Taxa de Inscricao os(as) candidatos(as)
que se encaixam em um dos topicos abaixo:

a. Candidatos(as) carentes e de acordo com a Lei Estadual 12.782 (verificar
o Item 3.2 do Edital 01/15);

b. Candidatos(as) que tenham estudado em escola publica no ensino
fundamental ou ensino médio (verificar o Item 3.3 do Edital 01/15);

c. Candidatos(as) que sejam doadores de sangue (verificar o Item 3.2
do Edital 01/15).

Quem solicita algum tipo de isencdo da Taxa de Inscricdo esta
automaticamente inserido no Processo Seletivo da SP Escola de Teatro?
N3ao. O(A) candidato(a) precisa acompanhar os editais que serao publicados,
indicando quem foi beneficiado. Esses editais serdao publicados no site do Instituto
Mais ou da SP Escola de Teatro.

E preciso ler na integra o Edital 01/15 nos sites www.institutomais.org.br ou www.
spescoladeteatro.org.br, item 3, onde estao especificadas todas essas questoes.

e —
e — 11
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Onde eu encontro a Ficha de Inscricdo e as instrugdes para preenché-la?
O(A) candidato(a) ira encontrar a Ficha de Inscricdo no site do Instituto Mais,
assim como todas as instrugdes para preenche-la. Ela faz parte do Edital 01/15.

O PREENCHIMENTO DA FICHA DE INSCRICAO E DE RESPONSABILIDADE

EXCLUSIVA DO(A) CANDIDATO(A). DESTA FORMA, ANTES DE INICIAR

O SEU PREENCHIMENTO, O(A) CANDIDATO(A) DEVERA TOMAR

CONHECIMENTO DE TODAS AS NORMAS E PROCEDIMENTOS DO

EDITAL 01/15 DISPONIVEL NOS SITES WWW.INSTITUTOMAIS.ORG.BR
OU WWW.SPESCOLADETEATRO.ORG.BR

B —
e —S 12
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INFORMACOES SOBRE AS AVALIACOES

E preciso estudar, ler algum livro para realizar as avaliacdes do
Processo Seletivo 01/15?

As avaliacdes nao estao pautadas numa bibliografia especifica. O processo de selegao
da Escola compreende uma série de agdes que buscam avaliar a capacidade de leitura
e compreensao de textos (apresentados no momento da avaliagao escrita), o interesse
do(a) candidato(a) pelas propostas pedagdgicas e artisticas oferecidas pelo curso que
candidato(a) pretende estar matriculado (esse caso se aplica as Entrevistas) e as
habilidades especificas para a area escolhida pelo futuro aprendiz (essa avaliacdo
ocorrera nas atividades de imersao que abrangem aulas praticas ou tedricas).

O Processo Seletivo 01/15 compreende quantos momentos de avaliagcao?
Sdo dois momentos. Ambos de carater classificatério e eliminatorio. O Primeiro
Momento constara de Entrevistas e uma Redacdo. O Segundo Momento consistira
em procedimentos especificos relacionados ao curso de interesse do(a) candidato(a),
podendo envolver novas entrevistas, aulas praticas/expositivas, atividades em
grupo, entre outras habilidades prdprias de cada area das artes do palco.

Como serao as avaliagoes das Entrevistas no Primeiro ou Segundo Momento
e em que datas elas ocorrerao?

Elas ocorrerao sob a supervisao dos coordenadores dos cursos oferecidos
pela SP Escola de Teatro. Nessa etapa sao avaliados a disponibilidade e o
interesse do candidato(a) pelas propostas pedagdgicas e artisticas oferecidas
pelo curso. Elas podem ser orais ou escritas, individuais ou em grupo. Para as
Entrevistas do Primeiro Momento, serda publicado nos enderecos eletronicos
www.institutomais.org.br e www.spescoladeteatro.org.br um Edital de
Convocagao para a realizagao dessas avaliagdoes. No dia 13 de novembro de
2014 serda publicado um novo Edital de Convocacao, contendo os locais, as datas
e os horarios das novas Entrevistas do Segundo Momento.

Como serao atribuidas as notas das Entrevistas?

No Primeiro Momento a nota sera pontuada em escala de 0 (zero) a 5 (cinco)
pontos, com peso dois. Essa nota serd somada a avaliagao escrita e é parte da média
do Primeiro Momento. No Segundo Momento podem ocorrer novas entrevistas e
elas devem compor uma das etapas do processo seletivo. No Segundo Momento
ela sera pontuada em escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, com peso um. Essa
nota sera somada as outras etapas do processo seletivo do Segundo Momento
de acordo com o cronograma de avaliagdes de cada curso.

e —
e —— 13
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Como sera a avaliagao Escrita no Primeiro Momento do Processo Seletivo
e onde ela ocorrera?

Na avaliacdo escrita o(a) candidato(a) devera escrever uma redacdao. Essa
redacao sera desenvolvida com base na(s) proposta(s) apresentada(s) no caderno
proprio para a realizacdo da atividade, avaliara a capacidade de fundamentagao
e a conclusdo, a clareza de exposicdo das ideias e o dominio da norma culta na
modalidade escrita do idioma. Ela ocorrerd no dia 02 de novembro de 2014,
periodo da tarde, na FMU - Faculdades Metropolitanas Unidas - Campus
Liberdade, Av. Liberdade, 899 - Liberdade - SP, proximo a Estacao do Metro
Sao Joaquim. O(A) candidato(a) deverd acompanhar o Edital de Convocacao
a ser publicado nos sites do Instituto Mais e da SP Escola de Teatro no dia 21
de outubro de 2014 para saber mais detalhes sobre o horario da avaliacdes e
informacdes sobre o que sera preciso levar.

Como sera atribuida a nota da Avaliagao Escrita?
Ela serd pontuada em escala de 0 (zero) a 5 (cinco) pontos, com peso um. Essa
avaliacao estara sob a coordenacdo do Instituto Mais.

O que é preciso ter em maos no dia da Avaliacao Escrita?
O(A) candidato(a) precisara ficar atento aos seguintes itens:

a. caneta esferografica de tinta azul ou preta;

b. ORIGINAL de um dos documentos de identificacdo: carteira e/ou cédula
de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forgas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; cédulas
de identidade fornecidas por C')rgéos ou Conselhos de Classe, reconhecidos
como documentos oficiais de identidade por lei federal (OAB, CRC, CRA, CRQ
entre outros) e Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da
Lei n.© 9.503/97);

C. comprovante de inscricao;

d. os documentos apresentados deverao estar em perfeitas condigdes, de
forma a permitir a identificacao do(a) candidato(a) com clareza;

e. 0 comprovante de inscricdo ndo terd validade como documento de
identidade.

Como serao as avaliagoes de Imersao no Segundo Momento do Processo
Seletivo e onde elas ocorrerao?

AlImersao englobaavalicdes especificas que estao relacionadas com o curso escolhido
pelo(a) candidato(a). As propostas envolvem novas entrevistas (individuais ou
em grupo. Elas podem envolver questionarios escritos ou orais) e aulas praticas/

*
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expositivas (em grupo). As propostas sdao apresentadas no momento do encontro
com o(a) candidato(a). Caso haja algum material especifico este sera publicado
no Edital de Convocacdo. Assim, o(a) candidato(a) devera acompanhar o Edital de
Convocacgdo a ser publicado nos sites do Instituto Mais e da SP Escola de Teatro
no dia 21 de outubro de 2014 para saber mais detalhes sobre o local, o dia e
horario. O(A) candidato(a) devera acessar o Edital 01/15, itens “1.4.2” e “6”, nos
quais encontrara outras informacdes importantes sobre o Segundo Momento.

Como serao atribuidas as notas do Segundo Momento?

As notas serdao atribuidas numa escala de 0 (zero) a 10,0 (dez), levando
em consideracdao as propostas e o desempenho do(a) candidato(a) em cada
uma das etapas. Nas novas Entrevistas serao observadas, mais uma vez, a
disponibilidade e o interesse do aprendiz pela formagdo oferecida pelo curso/
Escola. Nas avalicdes de Imersdes, serao analisadas a capacidade de trabalho
em grupo e a elaboragao de processos criativos.

Como serao calculadas as médias do Primeiro e Segundo Momento?

No Primeiro Momento sera utilizada a seguinte férmula: Nota da Entrevista
(peso dois), somada a Nota da Prova Escrita (peso um), divididas por dois. O
resultado dessa conta devera ser igual ou superior a 5,0 (cinco).

Por exemplo:

Entrevista.. ..o 3,5(x2)=7,0
Prova ESCrita...ccvviiii i e 4,0 (x1)=4,0
Soma da Nota da Entrevista + Prova Escrita.........ccoovviiiiiiiiiciinnn. =11,0
[D1AV4 e [Ta o o Yo glis [0 £ P = 5,5
Média do(a) candidato(a) no Primeiro Momento.........cccvumuennns =5,5

(cinco e meio)
No Segundo Momento, a média sera calculada da seguinte maneira: Somatéria
das Notas obtidas em cada etapa do Segundo Momento; dividida pelo nUmero

das etapas propostas pelo curso.

Por exemplo:

[y wr= ] o = 1 A 6 ) T PP =6,5
=Y = 1 ) =5,0
=] 0 1= 1 (4 ) I PP =7,0
Soma de todas etapPas ..oiviiiiii i s = 18,5
D11V Te [ Ta FoY o To] =1 PP =6,25
Média do(a) candidato(a) no Segundo Momento..........cceueueee = 6,25

(seis virgula vinte e cinco)

*
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Em que casos o(a) candidato(a) pode ser desclassificado e/ou eliminado
do Processo Seletivo?
O(A) candidato(a) podera ser desclassificado nos seguintes casos:

a. Deixar de comparecer ou chegar atrasado em uma das avaliagdes. O(A)
candidato(a) devera sempre estar no local da avaliacdo com trinta minutos de
antecedéncia. E importante ficar atento aos itens “6” e “8”.

b. Nao realizar sua matricula no dia, horario e local indicado pela Escola.

c. Ndo entregar os documentos necessarios para a efetivacdo da matricula.
d. Se obtiver média inferior a 5,0 (cinco) em qualquer Momento do
Processo Seletivo.

e. Se assinar a Avaliagao Escrita, ou rubricar, ou fazer qualquer tipo de sinal/
marca em local impréprio e que identifique o(a) candidato(a). E necessario
ler com atengdo as orientacdes presentes no caderno de avaliagao.

f. Se utilizar de interferéncia externa ou da participacao de outras pessoas,
salvo o(a) candidato(a) que tenha solicitado condicao especial para a
realizagao da avaliagao.

g. Nao apresentar ORIGINAL do documento de identidade.

h. Ausentar-se da sala de avaliagdo sem o acompanhamento do fiscal ou
antes do tempo minimo de permanéncia estabelecido para a sua realizacao.
i. For surpreendido, durante a realizacao das avaliagbes em comunicagao
com outro(a) candidato(a) ou com terceiros, verbalmente, por escrito ou por
gualquer outro meio de comunicagao.

j. For surpreendido utilizando livros, notas, impressos e tiver em sua posse,
em funcionamento, qualquer tipo de equipamento eletrénico, durante a
realizacdo das avaliagoes.

k. Lancar mao de meios ilicitos e/ou contrarios a ética para executar as
avaliagoes.

I. Nao devolver o material cedido para realizagdo das avaliacOes.

m. Perturbar, de qualquer modo, a ordem ou agir com descortesia em relagao
a qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades
presentes.

n. N3o cumprir as instrugdes transmitidas por seus aplicadores nas
respectivas avaliagdes.

Quanto tempo dura a Avaliacdao Escrita que ocorrera no dia 02 de

novembro de 2014?
A duracgao total da Redacgao sera de 3 (trés) horas.

e —
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Caso haja empate em quaisquer das médias nas avaliagoes do Primeiro ou
Segundo Momento, quais critérios serao utilizados?

a. passara a frente o(a) candidato(a) que tiver idade superior a 60 (sessenta)
anos até o ultimo dia das inscrigdes, atendendo ao que dispde o Estatuto do
Idoso - Lei Federal n© 10.741/03.

b. Persistindo o empate, o(a) candidato(a) que obter a maior pontuacgao
nas Entrevistas;

Cc. Apenas para o Primeiro Momento, caso ainda persista o empate, o(a)
candidato(a) que tirar a maior pontuacdo na Redacgao.

d. Em JUltima instdncia, podera haver sorteio na presenca dos(as)
candidatos(as) envolvidos.

LEIA OS ITENS 4 e 6 DO EDITAL SOBRE AS AVALIAGCOES DO
PROCESSO SELETIVO 01/15 - WWW.INSTITUTOMAIS.ORG.BR
OU WWW.SPESCOLADETEATRO.ORG.BR

e —
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Divulgacao dos Resultados e Matriculas

Quais os documentos exigidos para realizacao da matricula?

Os(As) candidatos(as) aprovados deverdao comparecer pessoalmente a sede da SP
Escola de Teatro, sede Marqués, situada a rua Marqués de Itu n°® 273/285 - Vila
Buarque - Sdo Paulo, dentro do horario estipulado no Edital de Aprovados a ser
publicado no dia 09 de dezembro de 2014, nos sites www.spescoladeteatro.org.
br e www.institutomais.org.br. Verificar o item “8” do Edital 01/15, munidos
dos seguintes documentos:

a. Cédula de Identidade (cdpia e original);

b. Certificado de conclusdo do Ensino Médio (cdpia e original);

c. Documento que comprove regularidade com o Servico Militar para
candidatos(as) do sexo masculino (cépia e original);

d. Titulo de eleitor (cdpia e original);

e. CPF (copia e original); e

f. Cépia do comprovante de residéncia

PROVIDENCIE, COM ANTECEDENCIA, A DOCUMENTAGCAO NECESSARIA

PARA A EFETIVACAO DE SUA MATRICULA, POIS A SP ESCOLA DE

TEATRO NAO REALIZARA, EM HIPOTESE ALGUMA, A MATRICULA

DO(A) CANDIDATO(A) CONVOCADO, CUJA DOCUMENTACAO ESTIVER

INCOMPLETA, COLOCANDO A RESPECTIVA VAGA A DISPOSICAO DOS
PROXIMOS CLASSIFICADOS.

e —
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OUTRAS QUESTOES

Existem uma série de outras questdes sobre a estrutura da Escola, sobre bolsa
oportunidade e cursos de Extensdo que podem ser respondidas por intermédio
do FAQ - Perguntas Frequentes. Vocé encontrara tudo isso no seguinte endereco
eletronico: http://www.spescoladeteatro.org.br/faq
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INSTITUTO MAIS DE GESTAO E

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

*0O Futuro é nosso Presente*




