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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 02/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela
legislac&o vigente, torna publico que realizara, por meio do INSTITUTO MAIS DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, Processo Seletivo Simplificado, para a fungao de Monitor de Educagdo Basica, com vistas a contratagcido
temporaria para o ano letivo de 2026, por prazo determinado de excepcional interesse publico, de profissionais
para atendimento as necessidades temporarias do Municipio de Itapeva e formacado de cadastro de reserva
considerando os dispostos no artigo 37, Inciso 1X, da Constituicado da Republica Federativa do Brasil e no artigo 6°,
incisos Ill e VI, da Lei n° 5.343/25(cria o cargo de Monitor de Educagao Basica na estrutura da Secretaria Municipal
da Educagéo e da outras providéncias), publicada na Edicdo do Diario Oficial n°® 2785B, de 02 de dezembro de 2025,
da Lei Municipal n° 4.769/2022, que dispdem sobre a contratagcao de pessoal para atender necessidades temporarias
de excepcional interesse publico e considerando as justificativas trazida pela Secretaria Municipal de Educagao no
processo administrativo E — 19976/2025, de acordo com a distribuicdo de vagas especificada no Capitulo | — Das
Disposi¢oes Preliminares, Tabela |, deste Edital, observados os termos da legislagao vigente, sob a supervisao da
Comissao do Processo Seletivo Simplificado, instituida pela Portaria n.° 10.200/2025.

O Processo Seletivo Simplificado reger-se-a pelas disposi¢des contidas nas Instrugdes Especiais, que ficam fazendo
parte integrante deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratacdo temporaria da fungdo de Monitor de Educacgéo Basica
mencionada na Tabela I, deste Capitulo, dentro do prazo de validade de 01 (um) ano, prorrogavel uma uUnica vez por
igual periodo, a contar da data da Homologagédo do Resultado Final e a critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAPEVA/SP.

1.1.1. A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA/SP reserva-se o direito de proceder as admissdes em numero que
atenda ao interesse e as necessidades do servigco, de acordo com a disponibilidade or¢camentaria e fun¢des vagas
existentes, durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

1.1.2. A aprovacéo e a classificacdo final geram para o candidato apenas a expectativa de direito a8 admisséo.

1.1.3. O cadastro formado por candidatos classificados assegurard aos mesmos, que dele fizerem parte, prioridade
nas futuras convocagdes, somente se decorrente da existéncia de vagas para as respectivas fun¢des, nos termos do
deste Edital e no prazo de sua validade.

1.2. O processo de execugao deste Processo Seletivo Simplificado, com as informagdes pertinentes, estara disponivel
no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br).

1.3. Os Atos Oficiais relativos ao Processo Seletivo Simplificado serdo publicados na Internet, nos sites do INSTITUTO
MAIS (www.institutomais.org.br) e do Diario Oficial Eletrénico (imprensaoficialmunicipal.com.br/ltapeva).

1.4. A Homologacgédo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera publicada, nos sites do INSTITUTO
MAIS (www.institutomais.org.br) e do Diario Oficial Eletrénico (imprensaoficialmunicipal.com.br/ltapeva).

1.5. As Atribui¢cdes Basicas da fungao de Monitor de Educagao Basica estdo descritas no Anexo | deste Edital.

1.6. Os vencimentos constantes na Tabela I, deste Capitulo, correspondem a faixa inicial da fungéo, em vigéncia.
1.7. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario de Brasilia/DF.

1.8. O cdédigo da fungédo, a fungdo, as vagas existentes, o cadastro reserva, a escolaridade/requisitos exigidos, o
vencimento, jornada de trabalho e a taxa de inscricao sdo os estabelecidos na Tabela | — Capitulo I, deste Edital,
conforme especificada abaixo:



TABELA |

cODIGO VAGAS EXISTENTES CADASTRO RESERVA VENCIMENTO
DA RESERVA Rs /
OPCAO FUNGAO A RESERVA PARA A PARA ES:E?;::::SQEI JORNADA
DA CONCORRENCIA PESSOAS coM CONCORRENCIA PESSOAS SEMANAL DE
- q DEFICIENCIA 3 com
FUNCAO D (2) ) DEFICIENCIA TRABALHO
(*4)

ENSINO MEDIO COMPLETO
TAXA DE INSCRICAO - R$ 54,00 (CINQUENTA E QUATRO REAIS).

Ensino Médio
Completo e Curso
de Formagéao
Profissional
Especifica, com Ref.:9 Al

MONITOR DE carga horéria R$ 2.080,97
EDUCAGAO BASICA 50 03 500 26 minima de 80
(oitenta) horas, 40 horas

ofertado pela
Secretaria

Municipal da

Educacéo. (*5)

201

(1 Total de vagas existentes para ampla concorréncia, incluindo a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia.

(2 Reserva de vagas para pessoas com deficiéncia de acordo com o Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n°
5.296, de 02/12/2004.

(9 Cadastro reserva para ampla concorréncia, incluindo a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia.

(9 Cadastro reserva para Pessoa com Deficiéncia — PcD.

(® O Curso de Formacédo Profissional Especifica, de caradter OBRIGATORIO, sera ofertado pela Secretaria Municipal da Educacdo apés a
contratagdo, em horario oportuno estabelecido pela SME

1.9. A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA/SP concede, aos candidatos contratados Vale Alimentagao no valor
de R$ 400,00.

1.10. Os documentos comprobatdérios para a fungédo — Diplomas registrados e acompanhados de Histérico Escolar —
devem referir-se a Cursos devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacao e Cultura (MEC).

1.10.1. Os Diplomas e Certificados, obtidos no exterior, para que tenham validade, deverao estar revalidados de acordo
com a legislagao vigente.

1.11. Em consonancia com a Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (Lei n.° 13.709/18), o candidato, ao realizar a
sua inscricao, estara consentindo e autorizando o uso de alguns de seus dados cadastrais informados na inscricido em
conformidade com o que segue:

1.11.1. Na divulgacéo das Listagens de Homologacao das Inscri¢cdes e dos Resultados — Nome do Candidato, Numero
do CPF e Data de Nascimento;

1.11.2. No envio de informativos, noticias do Processo Seletivo Simplificado, e outros comunicados a titulo gratuito —
e-mail informado no ato da inscrigéo;

1.11.3. Na manutengédo do banco de dados em suporte eletrénico ou fisico, estabelecido em um ou varios locais,
destinando-se tais dados exclusivamente ao uso no presente Processo Seletivo Simplificado, podendo promover a
troca deles com a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA/SP, com a finalidade prevista em Edital — todos os dados;
e

1.11.4. Na geragao de dados estatisticos, promogéo de conhecimento, inclusdo social e amparo legal, viabilizagao de
acdes e projetos — todos os dados.

CAPITULO Il - DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1. Os requisitos basicos para contratacao sao os especificados a seguir:

2.1.1. O candidato devera ler o Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado em sua integra e cumprir todas
as determinagdes nele contidas;

2.1.2. Ter sido aprovado e classificado neste Processo Seletivo Simplificado;

2.1.3. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses,
conforme o disposto nos termos do Paragrafo 1°, Artigo 12, da Constituicdo Federal, e do Decreto Federal n.° 70.436/72,
ou ser naturalizado brasileiro conforme legislagédo vigente no pais, até a data da admissao;

2.1.4. Ter idade minima de 18 (dezoito), na data de admisséo;

2.1.5. Possuir Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,

2.1.6. Estar em gozo dos direitos politicos;

2.1.7. Encontrar-se em dia no cumprimento das obrigagdes militares, na data de admisséo;
2.1.8. Estar quite com a Justigca Eleitoral, na data de admissao;



2.1.9. Possuir os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para a fungéo, conforme o especificado na Tabela | — Capitulo
I, deste Edital;

2.1.10. Concluir o Curso de Formacgao Especifica, de no minimo 80 horas, a ser ofertado pela Secretaria Municipal da
Educacao.

2.1.11. Apresentar a documentagao comprobatéria de acordo com as exigéncias acima, por ocasido da admissao;
2.1.12. N&o registrar antecedentes criminais ou, no caso destes ter cumprido integralmente as penas cominadas;
2.1.13. No ato da convocagdo, o candidato devera apresentar Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais
(comprovando estar em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos);

2.1.14. Nao ter sido demitido por justa causa por ato de improbidade no servigo publico (federal e/ou estadual e/ou
municipal);

2.1.15. Nao ter sido demitido/exonerado da PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA/SP por justa causa ou em
decorréncia de processo administrativo disciplinar ou ainda apdés avaliagdo da Comissao Permanente de Estagio
Probatdrio;

2.1.16. Nao ter sido, nos ultimos cinco anos, na forma da legislagao vigente, responsavel por atos julgados irregulares
por decisdo definitiva do Tribunal de Contas da Unido, do Tribunal de Contas de Estado, do Distrito Federal ou de
Municipio, ou, ainda, do Conselho de Contas do Municipio; punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo,
em processo disciplinar, por ato lesivo ao patriménio publico de qualquer esfera do governo; condenado em processo
criminal por pratica de crimes contra a Administragdo Publica, capitulados nos titulos Il e XI da Parte Especial do Cédigo
Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492, de 16 de junho de 1986, e na Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992;

2.1.17. Nao se enquadrar na vedacgdo de acumulo de cargos, fungdes e empregos publicos na forma do Inciso XVI, art.
37 da Constituicdo Federal; e

2.1.18. Nao ter sido exonerado a bem do servigo publico, mediante decisao transitada em julgado.

2.2. A comprovagao da documentagao habil de que os candidatos possuem os requisitos exigidos no item 2.1, deste
Capitulo, sera solicitada por ocasido da admissao.

2.3. A ndo apresentagéo de qualquer dos documentos implicara na impossibilidade de aproveitamento do candidato
em decorréncia de sua habilitagdo no Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes de sua
inscrigao.

2.4. O candidato que prestar declaragéo falsa, inexata, ou ainda, que nao satisfaga a todas as condi¢des estabelecidas
neste Edital, tera sua inscrigdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que
aprovado na prova e que o fato seja constatado posteriormente.

2.5. No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas neste Edital. No entanto, o
candidato que nao as satisfizer no ato da admissdo, mesmo que tenha sido aprovado, sera automaticamente eliminado
do Processo Seletivo Simplificado.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

3.1. Somente sera admitida inscrigdo via Internet, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), no periodo
de 08 a 18 de dezembro de 2025, iniciando-se as 10h do dia 08 de dezembro de 2025, e encerrando-se,
impreterivelmente, as 17h do dia 18 de dezembro de 2025, observado o horario de Brasilia/DF e os itens constantes
no Capitulo Il - Dos Requisitos Basicos Exigidos para admissao na fungdo, estabelecidos neste Edital.

3.1.1. Os candidatos poderao obter informagdes e orientagbes para realizar sua inscrigao no periodo de inscrigao, por
meio do Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS através do telefone (11) 2539-0919, no
horario das 9h as 12h ou das 14h as 17h (horario de Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar
mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.2. O candidato que desejar realizar sua inscrigcdo devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto
bancario, pagavel em toda a rede bancaria, com vencimento para o dia 19 de dezembro de 2025, disponivel no site
do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br). O boleto bancério devera ser impresso para o pagamento da taxa
de inscrigdo apos a concluséo do preenchimento do Formulario de Inscrigdo on-line conforme Tabela |, do Capitulo |
— Das Disposi¢oes Preliminares, deste Edital.

3.2.1. O Formulario de Inscricdo on-line estara disponivel para inscricao até as 17h do dia 18 de dezembro de 2025.

3.2.1.1. O boleto bancario estara disponivel para impressao no site do INSTITUTO MAIS, até as 17h do dia 19 de
dezembro de 2025.

3.2.1.2. O pagamento do valor da inscricao devera ser realizado dentro do horario bancario, observando a data limite
para pagamento conforme subitem 3.2.1.1.

3.2.1.3. E dever do candidato manter sob sua guarda cépia do boleto bancario pago, inclusive no dia da realizagdo das
provas, para esclarecer eventuais duvidas.

3.3. O candidato interessado podera realizar apenas uma unica inscrigao.

3.3.1. Ocorrendo o pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo havera restituicao parcial ou
integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigao.

3.3.2. O candidato deve se atentar a opg¢ao de fungao, data prevista da prova e periodo antes de escolher a opgao
e efetuar o pagamento.



3.3.3. E vedada a transferéncia do valor pago, referente a taxa de inscrigdo, para outra fungdo, para terceiros, bem
como para outros certames.

3.4. N3o sera concedida REDUGAO do valor do pagamento da taxa de inscrigdo, exceto para os casos previstos na
Lei Municipal n° 2.729, de 18 de margo de 2008 (estudantes desempregados ou estudantes que recebam
remuneracgao de até 02 salarios-minimos).

3.5. Nao havera restituicdo do valor pago referente a taxa de inscrigdo em hipétese alguma.

3.6. A inscricdo somente sera efetivada apos a comprovagao do pagamento da taxa de inscricdo na rede bancaria,
conforme o disposto no item 3.2, deste Edital.

3.6.1. As informacgdes prestadas no Formulario de Inscri¢ao on-line sédo de inteira responsabilidade do candidato, ainda
que feitas com o auxilio de terceiros, cabendo ao INSTITUTO MAIS o direito de excluir do Processo Seletivo
Simplificado aquele que preenché-lo com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas,
ainda que o fato seja constatado posteriormente. O nao preenchimento dos dados corretamente podera implicar no
cancelamento da inscrigao.

3.6.2. A inscricdo do candidato implicara a completa ciéncia e a aceitagao tacita das normas e condigdes do Processo
Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais Aditamentos,
Comunicados e Instrugbes especificas para a realizagdo do certame, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.6.3. A apresentagdo dos documentos e das condi¢cbes exigidas para participagdo no referido Processo Seletivo
Simplificado sera feita por ocasido da admissdo, sendo que a nao apresentagao implicara na anulagao de todos os
atos praticados pelo candidato.

SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZAGCAO DA PROVA

3.7. O candidato que necessitar de qualquer tipo de Condigao Especial para a realizagdo da Prova Objetiva, devera
preencher totalmente e corretamente o Formulario de Condigédo Especial, conforme modelo constante no Anexo lll, no
periodo das inscrigbes, com prazo para envio por upload no site www.institutomais.org.br, na area restrita do
candidato, em link especifico, com Ref.: “CONDIGAO ESPECIAL”, até as 17h do dia posterior ao encerramento
das inscri¢cdes, os documentos abaixo:

a) copia do Atestado Médico ou de Especialista que comprove a necessidade do atendimento especial, assinado por
Médico ou Especialista devidamente inscritos no respectivo Conselho Regional de Classe e que nele conste, para fins
comprobatérios, 0 numero de registro do Médico ou do Especialista na referida entidade de Classe; e

b) Formulario de solicitagdo de Condigado Especial para realizagdo da Prova, informando quais os recursos especiais
necessarios (materiais, equipamentos, Prova Ampliada, Braile ou o Auxilio de Ledor/Transcritor, etc), Anexo Ill deste
Edital.

USO DE MARCAPASSO OU OUTROS INSTRUMENTOS METALICOS

3.7.1. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as provas,
aqueles que, por razbes de saude, porventura fagam uso de marcapasso, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos
metalicos, deverdo comunicar previamente ao INSTITUTO MAIS acerca da situagdo, assinalando no Anexo lll, a
utilizagéo desse(s) instrumento(s) e encaminhando via upload, no mesmo periodo relacionado no item 3.7. Estes
candidatos deverao ainda comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos ou do cartdo de identificacao
de ser portador de marcapasso ou uso de outros equipamentos.

3.7.2. A solicitagdo de Condi¢cdes Especiais sera atendida obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e de
razoabilidade.

3.7.3. O candidato que nao realizar a solicitagdo estabelecida no item 3.7, durante o periodo de inscri¢ao, nao tera
a prova especial e/ou as Condigbes Especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

SOLICITACAO DE NOME SOCIAL - DECRETO FEDERAL N° 8.727/16

3.8. De acordo com o Decreto Federal n.° 8.727, de 28 de abril de 2016, o candidato travesti ou transexual podera
solicitar a inclusdo e uso do Nome Social para tratamento, devendo preencher totalmente e corretamente o
requerimento de incluséo e uso do Nome Social, conforme modelo constante no Anexo IV, assinar e encaminhar o
mesmo durante o periodo das inscrigcdes, com prazo para envio por upload no site www.institutomais.org.br, na
area restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “NOME SOCIAL”, até as 17h do dia posterior ao
encerramento das inscrigoes.

3.8.1. Quando das publicagbes oficiais e nas listas de publicagbes no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) serd considerado o Nome Civil.

3.8.2. O Requerimento de Inclusdo e Uso de Nome Social, bem como as Solicitagbes de Condi¢gbes Especiais se
enviadas apos as 17h do dia posterior ao encerramento das inscrigées serdo indeferidas.



FUNGCAO JURADO - LEI FEDERAL N° 11.689/08

3.9. O candidato que exerceu efetivamente a Fungao de Jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei Federal
n.° 11.689/08 (09 de junho de 2008), até a data de publicagdo deste Edital, podera solicitar, no ato da inscrigdo, esta
opgao para critério de desempate, devendo encaminhar obrigatoriamente:

a) copia do comprovante de inscrigao; e

b) certiddo comprobatdria que exerceu efetivamente a Fungao de Jurado.

3.9.1. Os documentos previstos no item 3.9, alineas “a” e “b”, deverao ser encaminhados, durante o periodo de
inscrigao, com prazo para envio por upload no site www.institutomais.org.br, na area restrita do candidato, em
link especifico, com Ref.: “FUNCAO JURADO”, até as 17h do dia posterior ao encerramento das inscrigoes.
3.9.2. Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no item 3.9 e subitem 3.9.1, ndo serdo
considerados como Jurados para critério de desempate.

AMAMENTAGCAO - LEI MUNICIPAL N° 4.008/17

3.10. A candidata lactante que necessitar amamentar no dia da realizagdo das provas, devera solicitar o
Atendimento Especial, conforme modelo constante no Anexo lll, assinar e encaminhar o mesmo durante o periodo
das inscrigdes, com prazo para envio por upload no site www.institutomais.org.br, na area restrita do candidato,
em link especifico, com Ref.: “AMAMENTACAO”, até as 17h do dia posterior ao encerramento das inscrigoes.

a) a candidata lactante, amparada pela Lei Municipal n° 4.008, de 13 de julho de 2017, devera encaminhar via
upload a Certiddo de Nascimento, que comprove a idade da crianga (até seis meses de idade no dia da
realizagao da Prova).

3.10.1 No dia da realizagdo da prova, devera levar um acompanhante, sendo esta indicagcdo de sua inteira
responsabilidade, cuja pessoa devera possuir maioridade legal e permanecer em sala reservada para essa finalidade,
sendo responsavel pela guarda da crianga.

3.10.2. Durante o periodo em que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local designado pela
Coordenacao para este fim e, ainda, na presenca de uma Fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas
neste Edital.

3.10.2.1. A mae tera o direito de proceder a amamentagédo a cada intervalo de 02 (duas) horas, por até 30 (trinta)
minutos, por filho.

3.10.3. O acompanhante que ficara responsavel pela crianga também devera permanecer no local designado pela
Coordenacao e submeter-se-a a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamentos
eletrbnicos e celular, bem como devera apresentar um dos documentos previstos nas alineas “b.1” e “b.2”, do item
7.3, do Capitulo VIl — Da Realizagao da Prova Objetiva, para acessar o local designado e permanecer nele.

3.10.4. O INSTITUTO MAIS nao disponibilizara acompanhante para guarda de crianga. Assim, a candidata, nesta
condigdo, que nao levar acompanhante, ndo realizara as Provas.

3.10.5. Havera compensagao do tempo de amamentagéo a duragéo da respectiva prova dessa candidata, conforme
Lei Municipal n° 4.008, de 13 de julho de 2017.

3.10.5.1. Tera o direito previsto no subitem 3.10.2.1, a mae cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da
realizag&o de prova.

3.10.5.2. A prova da idade sera feita mediante solicitagao encaminhada, conforme item 3.10, no ato de inscrigao
para este Processo Seletivo Simplificado e apresentagcao da respectiva Certidao de Nascimento.

3.10.5.3. Nao havera compensacao do tempo de amamentagéo a duragao da prova a candidata que nao atender aos
dispostos no item 3.10 e suas alineas e subitens.

3.10.6. Excetuada a situagao prevista neste item, ndo sera permitida a permanéncia de crianga ou de adulto de qualquer
idade nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo ocasionar inclusive a nao participacdo da candidata
neste Processo Seletivo Simplificado.

3.11. Os documentos previstos nos itens 3.7. (Condigcdo Especial), 3.7.1 (Uso de Marcapasso ou outros
Instrumentos Metalicos), 3.8 (Nome Social), 3.9 (Fung¢dao Jurado) e 3.10 (Amamentagao), deverdo ser
encaminhados até as 17h do dia posterior ao encerramento das inscricoes, por upload no site
www.institutomais.org.br, na area restrita do candidato, em seus respectivos links.

3.11.1. Antes de encaminhar a(s) solicitagao(des) e/ou o documento comprobatdério, o candidato devera:

a) digitalizar as cépias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;
b) no caso de Documento emitido de forma Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com
até 10 (dez) MB;

c¢) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as
informagdes, se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu
conteudo.




3.11.1.1. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverao atender as seguintes condigdes:

a) conter a informacao de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificagdo do assinante;
e

b) conter o cédigo de verificacdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emisséo.

3.11.1.2. Nao sera(ao) analisado(s) documento(s) ilegivel(is) e/lou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido, bem como arquivo(s) encaminhado(s) em formato(s) diferente(s) de PDF, JPG ou GIF.

3.11.2. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA/SP nao se responsabilizam por solicitagdes
nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicacdo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.12. O candidato devera, obrigatoriamente, indicar, no ato da inscricdo, o cédigo da opgéo da fungédo de interesse
conforme Tabela | — Capitulo | — Das Disposi¢oes Preliminares, item 1.8, bem como o seu enderego completo e
correto, inclusive com a indicagéo do CEP.

3.12.1. Os candidatos inscritos NAO deverdo enviar cépia de documento de identidade, sendo de responsabilidade
exclusiva dos candidatos os dados cadastrais informados no ato de inscrigdo, sob as penas da Lei.

3.13. Apds a conclusao do preenchimento do Formulario de Inscrigdo on-line, o candidato devera imprimir o boleto
bancario para o pagamento do valor da inscrigdo e devera ficar atento ao que segue:

a) ao emitir o boleto bancario verifique se a fungao esta correto;
b) verifique se no boleto bancario emitido para o pagamento da taxa de inscrigdo consta o nome do candidato;

¢) certifique-se se o computador utilizado é confiavel e se esta com o antivirus atualizado para, assim, evitar possiveis
fraudes na geragéo do boleto bancario supracitado;

d) o boleto bancario a ser gerado para este Processo Seletivo Simplificado sera emitido pelo Banco Santander;

e) a representagao numérica do codigo de barras (linha digitavel) constante no boleto bancario sempre iniciara com o
numero 03399.01696.023, que identifica o Banco Santander e o INSTITUTO MAIS;

f) antes de efetuar o pagamento, verifique se os primeiros nimeros constantes no cédigo de barras pertencem ao
Banco Santander, pois boletos gerados por outras instituicdes bancarias para o pagamento da taxa de inscrigdo deste
Processo Seletivo Simplificado sdo automaticamente boletos falsos; e

g) sera de responsabilidade do candidato ficar atento para as informagdes do boleto bancario, a fim de evitar fraudes
no seu pagamento. Na duvida, entre em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO
MAIS, através do telefone (11) 2539-0919, no horario das 9h as 12h ou das 14h as 17h (horario de Brasilia/DF),
exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagens para sac@institutomais.org.br.

3.14. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto bancario devera ser pago antecipadamente.

3.15. O pagamento do valor da inscrigdo podera ser efetuado em dinheiro, cheque do préprio candidato ou débito em
conta corrente de bancos conveniados.

3.15.1. N&o sera aceito pagamento da taxa de inscri¢do por depdsito em caixa eletrdnico, pelos Correios, transferéncia,
DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou ap6s a data de vencimento
especificada no boleto bancario ou por qualquer outro meio que nao o especificado neste Edital.

3.15.2. O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apos a respectiva compensacéo.
3.15.2.1. Em caso de devolugéo do cheque, qualquer que seja 0 motivo, ou caso 0 mesmo seja preenchido com valor
menor, ndo sera permitida a complementagdo em hipétese alguma, bem como considerar-se-a sem efeito a inscri¢ao.
3.15.3. O candidato que efetuar o AGENDAMENTO DE PAGAMENTO de sua inscrigdo devera atentar-se para a
confirmagao do débito em sua conta corrente, na data do vencimento do boleto bancario.

3.15.3.1. Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado e, consequente, crédito na conta do INSTITUTO MAIS, a
inscricdo ndo sera considerada valida, sob qualquer hipétese.

3.15.4. Encerrado o prazo de inscricdo e esgotados todos os prazos permitidos para pagamento, impressos no boleto
bancario, mesmo tendo o candidato realizado o pagamento da inscricdo, este ficara impossibilitado de participar do
Processo Seletivo Simplificado.

3.15.4.1. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo apds o prazo de vencimento estabelecido no boleto
bancario, n&o tera a sua inscrigdo efetivada. O valor pago pela taxa de inscricdo nao sera devolvido.

3.16. As inscrigdes efetuadas somente serao confirmadas apos a comprovacéo do pagamento do valor da inscrig&o.
3.16.1. Serdo canceladas as inscrigbes com pagamento efetuado com valor menor do que o estabelecido na Tabela I,
do Capitulo | — Das Disposi¢des Preliminares, e as solicitacées de inscrigdo cujos pagamentos forem efetuados
apos a data de vencimento do boleto bancario.

3.16.2. As inscricdes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de comunicagao no
site, nos ultimos dias de inscrigéo.

3.16.3. Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.



3.17. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA/SP nao se responsabilizam por solicitagdo de
inscricao via Internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, falta de
energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados. Ademais, ndo se responsabilizam, tampouco reembolsarao candidatos por
informacgdes bancarias errbneas, advindas de crimes cibernéticos, em especial aquelas que se referem a linha de
digitos do cédigo de barras do boleto bancario, que resulte em auséncia de compensagéao bancaria. O candidato deve
se atentar para as informagdes dos seguintes dados bancarios, sendo que o descumprimento das instru¢des para
inscricao via Internet implicara a nao efetivagao da inscrigao.

3.18. A partir de 05 (cinco) dias uteis, o candidato podera conferir, no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), se os dados da inscrigédo efetuada via Internet foram recebidos e se o valor da inscri¢cao
foi pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato por meio do Servigo de Atendimento ao Candidato
(SAC) do INSTITUTO MAIS através do telefone (11) 2539-0919, no horario das 9h as 12h ou das 14h as 17h (horario
de Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.18.1. Para efetuar consultas da inscricdo o candidato devera acessar o site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), digitar o nimero do seu CPF e sua senha de acesso e clicar no link “Meus Concursos”.

3.19. A partir do dia 09 de janeiro de 2026, serdo divulgados nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e do Diario Oficial Eletronico (imprensaoficialmunicipal.com.br/ltapeva), bem como
na Imprensa Oficial os Comunicados de Deferimento e Indeferimento das Inscricdes (candidatos que se
declararam Pessoa com Deficiéncia — PCD, exerceram a Fung¢ao de Jurado e solicitaram atendimento especializado
para realizagao da Prova ou candidatas que solicitaram o direito de Amamentar, durante a realizagao das Provas e de
Homologacao das Inscrig6es (candidatos efetivamente inscritos no Processo Seletivo Simplificado).

3.19.1. Contra o indeferimento das inscricbes cabera recurso, conforme Capitulo IX — Dos Recursos, deste Edital, na
data provavel de 12 de janeiro de 2026.

3.20. O Edital de Convocagao, em que constara a relagdo dos candidatos que realizardo da Prova Objetiva, sera
divulgado nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e do Diario Oficial Eletrénico
(imprensaoficialmunicipal.com.br/ltapeva), na data provavel de 09 de janeiro de 2026.

CAPITULO IV - DA SOLICITACAO DE REDUCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE
INSCRICAO

4.1. O candidato amparado pela Lei Municipal n°® 2.729, de 19 de margco de 2008 (Redugéo do Valor da Taxa de
Inscrigdo — 50% do valor da taxa), podera realizar, nos dias 08 e 09 de dezembro de 2025, iniciando-se as 10h do dia
08 de dezembro de 2025 e encerrando-se, impreterivelmente, as 17h do dia 09 de dezembro de 2025, observado o
horario de Brasilia/DF, sua Solicitagao de Redugdo do Pagamento da Taxa de Inscrigéo, no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), desde que:

4.1.1. Seja Estudante, devidamente matriculado em uma das séries do Ensino Fundamental ou Médio ou Curso
Pré-Vestibular ou Curso Superior ou Pés-Graduagao e que perceba remuneragcao mensal inferior a 02(dois)
salarios-minimos ou esteja desempregado.

4.2. Para obter a sua redugao do pagamento do valor da taxa de inscrigado o candidato devera proceder conforme
estabelecido a seguir:

a) preencher CORRETAMENTE, no periodo de Inscricdo/Reducdo o Formulario de Solicitagao de
Inscrigdo/Redugao do pagamento do valor da taxa de inscrigado, que ficara disponivel no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), bem como declarar eletronicamente de que atende as condi¢des previstas em Lei e de
que as informacgdes prestadas séo verdadeiras, sob pena de sofrer as sangdes dispostas na Lei;

4.2.1. Solicitacdo de reducdo do pagamento da taxa de inscricdo — Lei Municipal n° 2.729/2008, o candidato

devera:

4.2.1.1 enviar, via upload, documento original que comprove;

| - Comprovagéao da Condigao de Estudante:

a) Certidao ou Declaragao, expedida por instituigdo de Ensino Publico ou Privada, do ano vigente (2025); ou

b) Carteira de Identidade Estudantil ou documento similar, expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou
por entidade de representacao discente, do ano vigente (2025);

Il - Comprovacao da condi¢ao de desempregado ou remuneragcdo mensal inferior a 2(dois) salarios-minimos:

a) Envio da cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS emitida digitalmente, onde conste o
registro de saida de seu ultimo emprego ou a anotagao da ultima remuneragao.

a.1) Considerando que a partir de 24 de setembro de 2019, a CTPS em meio fisico ndo é mais necessaria para os
registros de vinculo empregaticio, nao serao aceitas copias da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS em meio fisico, bem como Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS - digital em branco
(sem nenhum registro) como comprovacgao da condi¢cao de desempregado.

4.3. Os documentos previstos no item 4.2 e seus subitens e alineas, deverao ser enviados até as 17h do dia 09 de

dezembro de 2025, por upload no site www.institutomais.org.br, na area restrita do candidato, em seus

respectivos links.




4.3.1. Antes de encaminhar a(s) solicitacdo(des) e o(s) documento(s) comprobatério(s), o candidato devera:

a) digitalizar as cépias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;
b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;
¢) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as
informacoes, se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu
conteudo.

4.3.2. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deveréo atender as seguintes condigoes:

a) conter a informacao de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificagdo do assinante;
e

b) conter o cédigo de verificacdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emissao.

4.3.3. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA/SP nao se responsabilizam por solicitagdes
nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicacéo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4. Seré considerada nula a redugédo do pagamento da taxa de inscrigao ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou apresentar informagdes inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagéo.

4.4.1. Para os casos mencionados nas alineas “a” e “b” acima, o candidato tera sua situagdo informada a autoridade
policial competente para as providéncias cabiveis.

4.5. Nao sera concedida isengdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) pleitear a isencdo sem preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscricido/Redugdo disponivel no endereco
eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br);

b) ndo observar o periodo para a solicitagdo de redugéo do pagamento do valor da inscrigéo; e

c) ndo observar ao solicitado no item 4.2, bem como seus subitens e suas alineas.

4.6. Nao sera aceita solicitagdo de reducao do pagamento da taxa de inscrigdo via fax, via correio eletrénico, e-mail ou
outro meio que nao estabelecido neste Edital.

4.7. Cada solicitacao de redugédo sera analisada e julgada pela Equipe do INSTITUTO MAIS.

4.8. Ao término da apreciagédo dos Formularios de Solicitagdo de Redugédo do pagamento da taxa de inscri¢gdo e dos
respectivos documentos, o INSTITUTO MAIS divulgara no endereco eletrénico (www.institutomais.org.br), na data
provavel de 10 de dezembro de 2025, o Resultado da Apreciacdo das Solicitagbes de Redugdo do Pagamento da
Taxa de Inscrigao na area restrita do candidato.

4.9. O candidato que tiver sua solicitagao de Redugao de pagamento do valor da taxa de inscricao DEFERIDA, devera
gerar o boleto de pagamento com o valor reduzido de 50% (cinquenta por cento).

4.10. O candidato que tiver sua solicitagdo de Redugdo de pagamento da taxa de inscrigio INDEFERIDA podera
interpor recurso no dia 11 de dezembro de 2025, por meio do endereco eletrbnico do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br).

4.11. Ao término da apreciacdo dos recursos contra o indeferimento de redugdo do pagamento da taxa de inscri¢céo, o
INSTITUTO MAIS divulgara no endereco eletrénico www.institutomais.org.br, na data provavel de 16 de dezembro
de 2025, o Resultado Final da Apreciagdo das Solicitagdes de Redugdo da Taxa de Inscricdo, na area restrita do
candidato.

4.12. Os candidatos que tiverem a sua solicitacdo de redugao do pagamento da taxa de inscricdo indeferida poderao
garantir a sua participagdo no Processo Seletivo Simplificado por meio de inscrigdo, imprimindo o boleto bancario, com
data de pagamento até 19 de dezembro de 2025, disponivel até 17h.

4.13. O interessado que nao tiver sua solicitacdo de reducdo do pagamento da taxa de inscricdo deferida, e que ndo
efetuar a inscricao na forma estabelecida neste Capitulo | — Das Disposi¢goes Preliminares, ndo tera sua inscricao
efetivada.

CAPITULO V - DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD

5.1. Nos termos do Decreto Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, quando possivel, serdo reservadas vagas
as Pessoas com Deficiéncia, a que se refere o Artigo 37, Inciso VIII, da Constituicdo Federal.

5.1.1. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, as Pessoas com
Deficiéncia, sera reservado, por fungao, o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a surgir no prazo
de validade do Processo Seletivo Simplificado.

5.1.2. Na hipdtese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia, esse
sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragédo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos),
ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).



5.1.3. Os candidatos com deficiéncia aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdo convocados a ocupar a 52
(quinta), 212 (vigésima primeira), 41? (quadragésima primeira) vagas do Processo Seletivo Simplificado, e assim
sucessivamente a cada intervalo de 20 (vinte) vagas providas.

5.2. Para a fungao cujo numero n&o contemple as vagas conforme fragao estabelecida nos subitens acima, ndo havera
reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia, no presente momento.

5.2.1. Caso surjam novas vagas durante a validade do Processo Seletivo Simplificado, as vagas serdo reservadas
conforme subitem 5.1.3., deste Edital.

5.3. Serdo consideradas Pessoas com Deficiéncia aquelas que se enquadrarem no Artigo 4°, do Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004; no art. 1°, §
1°, da Lei Federal n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei Federal n°® 14.126,
de 22 de margo de 2021 (Visdo Monocular), Lei Federal n® 14.768, de 22 de dezembro de 2023 (Deficiéncia Auditiva),
observados os dispositivos da Convencgao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto Federal n°® 6.949/2009 e Lei Federal n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

5.3.1. Os candidatos com deficiéncia participarao deste Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condigdes
com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacgao, ao
horario e ao local de aplicagéo das provas e a nota minima exigida de aprovacao, para todos os demais candidatos.
5.4. No ato da inscrigao, a Pessoa com Deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias de prova devera
requeré-lo, indicando as condigbes diferenciadas de que necessita para a realizacdo das Provas (materiais,
equipamentos, Intérprete de Libras, Intérprete para Leitura Labial, Prova em Braille, Prova Ampliada, Auxilio de Ledor
e/ou Tempo Adicional), devendo encaminhar a sua solicitagdo conforme estabelecido no item 5.5, deste Capitulo.

5.4.1. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia que necessitar de Tempo Adicional para a realizagdo das
Provas devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.

5.5. Durante o periodo de inscrigées, o candidato que desejar se inscrever para as vagas reservadas as Pessoas
com Deficiéncia ou que necessite de Condigao Especial para realizacdo da Prova, conforme consta no item 3.7 e
seus subitens, do Edital, devera encaminhar a documentagéao relacionada a seguir:

a) Laudo Médico, emitido nos ultimos 12 (doze) meses contados até o ultimo dia de inscrigéo, assinado por Médico
ou Especialista devidamente inscritos no Conselho Regional de Medicina (CRM), especificando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenca —
CID, versao 10 ou superior, bem como a provavel causa da deficiéncia, informando também o seu nome, numero do
Documento de Identidade (RG ou RNE), numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e a opg&o da fungao;

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braile, ou Ampliada, ou a necessidade
de leitura de sua prova, além do envio da documentagéao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagao
por escrito, conforme Anexo lll deste Edital, até o término das inscrigdes, especificando o tipo de deficiéncia;

c) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do intérprete de Lingua Brasileira de Sinais,
além do envio da documentacéo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo por escrito, conforme

Anexo lll deste Edital, até o término das inscrigdes;
d) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas, além do envio da

documentagéao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagao, por escrito, conforme Anexo Ill deste
Edital, até o término das inscri¢ées, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia;

e) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especial, além do envio da documentacao
indicada na letra “a” deste item, devera solicitar, por escrito, conforme Anexo lll deste Edital, até o término das
inscricdes, mobilidrio adaptado e espacos adequados para a realizagdo da prova, designacgéo de fiscal para auxiliar na
transcrigcdo das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc., especificando o tipo

de deficiéncia.

5.5.1 Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas
nesse sistema e suas respostas deverao ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverao levar para
esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e punc¢édo, podendo utilizar-se de soroban.

5.5.2 Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas
provas nesse sistema.

5.5.2.1 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova Ampliada, entre 18, 24 ou 28. Nao havendo
indicacado de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

5.5.3. Os documentos previstos no item 5.5, alineas “a” a “e”, deverdo ser encaminhados até as 17h do dia seguinte
ao término do prazo de inscrigao, por upload, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na area
restrita do candidato, em /ink especifico, com Ref.: “LAUDO MEDICO” ou com Ref.: “SOLICITAGAO DE
CONDICOES ESPECIAIS”.

5.5.3.1. A solicitacdo de Condigdes Especiais sera atendida obedecendo aos critérios de legalidade, viabilidade e de
razoabilidade.

5.5.3.2. O candidato que néo atender, dentro do prazo do periodo de inscrigdes, aos dispositivos mencionados no
item 5.5., seus subitens e respectivas alineas, ndo concorrera as vagas reservadas para Pessoa com Deficiéncia
ou nao tera a condigéo especial atendida, seja qual for o motivo alegado.

5.5.4. Antes de encaminhar a(s) solicitacdo(6es) e/ou o documento comprobatério, o candidato devera:



a) digitalizar as cépias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;
b) no caso de Documento emitido de forma Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com
até 10 (dez) MB;

c¢) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as
informacoes, se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu
conteudo.

5.5.4.1. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverao atender as seguintes condicdes:

a) conter a informacao de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificagdo do assinante;
e

b) conter o cédigo de verificacdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emissao.

5.5.4.2. Nao sera(ao) analisado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido, bem como arquivo(s) encaminhado(s) em formato(s) diferente(s) de PDF, JPG ou GIF.

5.6. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA/SP nao se responsabilizam por solicitagbes
nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicacéo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.7. O candidato que, no ato da inscri¢cdo, declarar ser Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Processo Seletivo
Simplificado, tera seu nome publicado na Lista Geral dos aprovados e em Lista Especifica.

5.7.1. Caso o candidato seja aprovado nas duas Listas, 0 mesmo sera contratado por aquela em que estiver melhor
classificado, ficando automaticamente excluido da outra, admitindo-se em seu lugar o candidato subsequente,
respeitada a ordem de classificagao.

5.7.2. Sera eliminado da lista especifica o candidato habilitado cuja deficiéncia assinalada no Formulario de Inscrigao
on-line nao se fizer constatada, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificagdo geral.

5.8. O candidato aprovado nos termos dos Capitulos VIl — Do Julgamento da Prova Objetiva e X — Da Classificacido
Final dos Candidatos, deste Edital, além das exigéncias pertinentes aos demais candidatos, sujeitar-se-a, por ocasido
da contratagdo, a exame médico especifico e a avaliagdo para verificagao da compatibilidade da deficiéncia de que é
portador com as atribui¢des da fungdo almejada.

5.8.1. O candidato aprovado nas vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, no momento do exame meédico
especifico e a avaliagdo para verificagdo da compatibilidade da deficiéncia devera:

5.8.1.1. Comparecer a pericia médica, munidos de documento de identidade original e de laudo médico (original ou
copia autenticada em cartério), emitido nos ultimos 12 (doze) meses que antecedem a pericia médica, que ateste a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doencgas (CID-10), conforme especificado no Decreto n° 3.298/99 e suas alteragdes, bem como a
provavel causa da deficiéncia;

5.8.1.2. O laudo médico (original ou coépia autenticada) sera retido pela PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAPEVA/SP por ocasiao da realizagdo da pericia médica e ndo sera devolvido em hipétese alguma.

5.8.1.3. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia o candidato que, por
ocasiao da pericia médica, nao apresentar laudo médico (original ou copia autenticada em cartério) ou que apresentar
laudo que nao tenha sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses, bem como que néo for qualificado na pericia médica
como pessoa com deficiéncia ou, ainda, que nao comparecer a pericia.

5.8.1.4. O candidato com deficiéncia, reprovado na pericia médica, por nao ter sido considerado deficiente, caso seja
aprovado no Processo Seletivo, figurara na lista de classificagao geral por fungao.

5.8.1.5. A compatibilidade entre as atribuigdes da fungao e a deficiéncia apresentada pelo candidato sera avaliada
durante o periodo de experiéncia, na forma estabelecida no § 2° do artigo 43 do Decreto n°® 3.298/1999 e suas
alteragdes.

5.8.1.6 O candidato com deficiéncia reprovado na pericia médica no decorrer do periodo de experiéncia em virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuigées da funcéo sera demitido.

5.9. Os candidatos que se declararam com deficiéncia no ato da inscrigao, se nao eliminados no Processo Seletivo
Simplificado, terdo seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também na lista de classificagédo geral por fungéo.
5.10. As vagas que nao forem providas por falta de candidatos com deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem geral de classificacdo por fungéo.
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CAPITULO VI - DAS PROVAS

6.1. O Processo Seletivo Simplificado constara das seguintes provas:

TABELA 1l
- TIPO DE . N° DE
FUNCAO B CONTEUDO e
ENSINO MEDIO COMPLETO
201 - MONITOR DE EDUCAGAO o Lingua Portuguesa 10
BASICA Objetiva Atualidades 05
Conhecimentos Especificos 10

6.2. A Prova Objetiva de carater eliminatorio e classificatorio, constara de questées de multipla escolha, com 04
(quatro) alternativas cada, que tera uma unica resposta correta. Versardo sobre os Conteudos Programaticos
contidos no Anexo I, deste Edital, e buscardo avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho das
atribuigbes da fungéo e sera avaliada conforme Capitulo VIIl - Do Julgamento da Prova Objetiva, deste Edital.

CAPITULO VII - DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva sera realizada no municipio de Itapeva/SP, na data prevista de 18 de janeiro de 2026, em locais
e horarios a serem comunicados oportunamente no Edital de Convocagdo para a Prova Objetiva, a ser publicado
nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e do Diario Oficial Eletrénico
(imprensaoficialmunicipal.com.br/ltapeva).

TABELA 11l
- TEMPO MiNIMO DE
o DATA PREVISTA DA DURAGAO »
FUNGAO A B PROVA AL PERMANENCIA NA
PROVA
201 - MONITOR DE EDUCAGAO 18/01/2026 OBJETIVA
BASICA (MANHA) (SEM CONSULTA) 3 HORAS 1 HORA

7.1.1. Se o numero de candidatos inscritos exceder a oferta de lugares adequados existentes nas escolas do municipio
de ltapeval/SP, o INSTITUTO MAIS reserva-se ao direito de aloca-los em cidades préximas a determinada para
aplicagao da prova, nao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos.

7.1.1.1. Havendo alteragdo da data prevista, a prova sera aplicada em sabado, domingo ou feriado.

7.1.2. Ao candidato s6 sera permitida a participagdo na prova na respectiva data, horario e local constante no Edital de
Convocagéo, publicado nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e do Diario Oficial Eletronico
(imprensaoficialmunicipal.com.br/ltapeva).

7.1.3. Nao sera permitida, em hipotese alguma, realizagao da prova em outra data, horario ou fora do local designado.
7.1.4. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de Prova.
7.1.5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
7.1.6. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar o local em que fara a sua prova e a antecedéncia
suficiente para chegar ao local durante o periodo de abertura dos portdes. Recomenda-se que o candidato
verifique se havera algum evento ou ruas interditadas em seu percurso. Nao sera admitida a entrada de
candidatos apés o fechamento dos portdes seja qual for o motivo alegado.

7.2. Os eventuais erros de digitagdo de nimero de Documento de Identidade, sexo e endere¢o, poderédo ser
corrigidos no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), em até 02 (dois) dias corridos, apds a aplicacao
da Prova, no Menu “Meus Concursos”, icone “Corregao Cadastral”’, sendo obrigatério ser informado para o Fiscal da
Sala, no dia de realizagdo da Prova, e registrado a referida correcdo na Ata da Sala.

7.2.1. Caso exista necessidade de ser efetuado corre¢ao de nome e da data de nascimento no dia de realizagao da
Prova, o candidato devera solicitar ao Fiscal da Sala a devida corregdo, a qual sera realizada em Formulario
Especifico, devendo ser assinado pelo candidato e pelo Coordenador do local de aplicagdo da Prova.

7.2.2. A corregao de e-mail somente podera ser efetuada através do Servigco de Atendimento ao Candidato (SAC)
do INSTITUTO MAIS, enviando mensagem para sac@institutomais.org.br OU entrar em contato através do telefone
(11) 2539-0919, no horério das 9h as 12h ou das 14h as 17h (horario de Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos
e feriados.
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7.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a Prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de:

a) caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente;

b.1.) ORIGINAL de um dos documentos de identidade a seguir: Carteira Oficial de Identidade (RG e RNE); Carteira de
Identidade Nacional (CIN); Carteiras Funcionais expedidas por érgdo publico que, por Lei Federal, valham como
identidade; Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar ou pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); Certificado
de Reservista; Passaporte; Carteira de Identificacéo Profissional fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe, que
por Lei Federal valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CREA, CRF, CRQ, etc.) e Carteira Nacional
de Habilitagdo (CNH) (com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/1997); OU

b.2.) APLICATIVO de um dos seguintes documentos digitais de identificagao: Carteira de Identidade (RG), Carteira de
Identidade Nacional (CIN) ou Carteira Nacional de Habilitagdo ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo) com foto. Neste caso,
a conferéncia sera feita exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo do érgao emissor;

c) boleto e comprovante do pagamento da inscrigdo (que s6 serao solicitados caso o candidato ndao conste da lista
de inscritos, conforme consta no item 3.19, do Edital).

7.4. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

7.4.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia
em orgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em Formulario Especifico.

7.4.1.1. A identificagéo especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas
relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.4.2. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais (documento fisico),
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, bem como nao serido aceitos documentos digitalizados
ou “print” de tela, para a realizagao da Prova.

7.4.3. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

7.4.4. O comprovante de inscrigdo e o comprovante de pagamento nao terado validade como documento de identidade.

7.5. No dia da realizagdo da prova, na hipétese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais
de prova estabelecidos no Edital de Convocagéo, o INSTITUTO MAIS procedera a inclusao do referido candidato por
meio de preenchimento de Formulario Especifico, mediante a apresentagdo do comprovante de inscricdo e pagamento.

7.5.1. Aiinclusao, de que trata o item 7.5, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo INSTITUTO MAIS
na fase de julgamento das provas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida incluséo.

7.5.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 7.5, esta sera automaticamente cancelada sem
direito a reclamagao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.6. No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local de prova com
armas, qualquer espécie de relégio e/ou qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacéo, tais como, gravador,
telefone celular, notebook, tablets, smartphones, pulseiras e reldgios inteligentes ou outros equipamentos similares,
bem como protetores auriculares e fones de ouvido), sendo que o descumprimento desta instrucdo implicara na
eliminagao do candidato no Concurso Publico, caracterizando-se tentativa de fraude.

7.6.1. A utilizagcao de aparelhos eletrbnicos é vedada em qualquer parte do local de Prova. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletrdnicos, sendo recomendavel que a embalagem, néo reutilizavel, fornecida para o recolhimento de tais aparelhos,
somente seja rompida apoés a saida do candidato do local de provas.

7.6.1.1. Constitui excecgao a regra do item 7.6 e subitem 7.6.1, para os candidatos que serdo identificados por meio
de documento digital, conforme item 7.3, alinea “b.2”, deste Capitulo, cuja conferéncia sera por meio do aplicativo
digital no aparelho celular do candidato. Neste caso o aparelho sera lacrado imediatamente apds a conferéncia do
fiscal e antes da entrada na sala de prova.

7.6.2. Apods o inicio das provas, caso o equipamento eletronico (telefone celular, reldgio digital, entre outros) toque e
esteja dentro da embalagem cedida para a guarda do pertence, o Fiscal da Sala deverd comunicar imediatamente a
Coordenacao, que solicitard ao candidato a abertura da embalagem e o desligamento do mesmo, guardando
novamente em embalagem cedida e o Fiscal registrara em Ata.

7.6.2.1. No caso do telefone celular tocar e o candidato atender, ou constatado que o equipamento eletrénico (telefone
celular, relégio digital, entre outros) esteja fora da embalagem cedida para a guarda ou a embalagem rompida, o Fiscal
da Sala comunicara a Coordenacao e o candidato sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado, registrando-se
no Termo de Eliminagao.

7.6.3. No dia darealizagao da prova, o INSTITUTO MAIS podera submeter os candidatos a revista, por meio de detector
de metais.

12



7.6.3.1. Caso constatado, na revista por meio do detector de metais, que o candidato, apés o inicio da Prova, esta
portando aparelhos eletrénicos e/ou aparelho celular, independentemente de estar acondicionado na embalagem
cedida para guarda de seus pertences, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado nos termos do
item 7.13 e seus subitens 7.13.6 e 7.13.15.

7.6.4. Durante a realizagao das Provas, o candidato que quiser ir ao sanitario devera solicitar ao Fiscal da Sala sua
saida e este designara um Fiscal Volante para acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em
siléncio durante todo o percurso, podendo, antes da entrada no sanitario e depois da utilizagao deste, ser submetido a
revista por meio de detector de metais.

7.6.4.1. Na situacdo descrita no subitem 7.6.4, se for detectado que o candidato estiver portando qualquer tipo de
equipamento eletrénico, mesmo acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences e/ou bolsa do
candidato, este sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

7.6.5. Para a segurancga de todos os envolvidos no Processo Seletivo Simplificado, € vedado que os candidatos portem
arma de fogo no dia de realizagao das Provas, salvo os candidatos amparados pela Lei Federal n°® 10.826, de 22 de
dezembro de 2003 e alteragdes.

7.6.5.1. O candidato que estiver portando arma de fogo, amparados pela Lei mencionada no subitem acima, devera
procurar pelo Coordenador do local de Aplicagdo para realizar o desmuniciamento da mesma e acondiciona-la em
embalagem cedida para guardar, permanecendo nesta condi¢do até a saida do candidato do local de realizagao das
Provas.

7.7. Nao sera admitido, durante a Prova, o uso de boné, lengo, chapéu, gorro ou qualquer outro acessoério que cubra a
cabeca e/ou as orelhas do candidato.

7.7.1. Nao ha proibigdo quanto ao uso de lapis, desde que nao seja tabuada ou que contenha instrumento de calculo,
lapiseira de corpo transparente, apontador e borracha sem invélucro. Os demais materiais ndo serdo permitidos.
7.7.2. A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o lacre do(s) malotes(s) de
provas mediante Termo de Abertura do Malote das Provas e na presenca de 3 (trés) candidatos na coordenagéo do
local de realizagao das provas.

7.8. Quanto a Prova Objetiva:

7.8.1. Para a realizagdo da Prova Objetiva, o candidato lera as questdes no Caderno de Questdes e fara a devida
marcacgéo na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente.

7.8.1.1. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta,
emendas ou rasuras, ainda que ilegivel, mesmo que uma delas esteja correta.

7.8.1.2. Nao devera ser feita qualquer marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer
marca podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.8.1.3. A Prova Objetiva sera realizada SEM QUALQUER TIPO DE CONSULTA ou comunicag¢do entre os
candidatos, nem a utilizagao de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

7.8.1.4. A Folha de Respostas da Prova Obijetiva sera o unico documento vélido para a avaliacdo da Prova Objetiva.
7.9. A duragao das provas sera de 3h (trés horas).

7.10. Iniciadas as Provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1h (uma hora) do inicio das
mesmas.

7.11. Apds o tempo minimo de permanéncia em sala, conforme o estabelecido no subitem 7.10., acima, ou ao terminar
a sua Prova, o candidato podera levar o Caderno de Questdes, deixando obrigatoriamente com o Fiscal da Sala a sua
Folha de Respostas da Prova Objetiva, que sera o unico documento valido para a corregéo.

7.11.1. O candidato que insistir em sair antes dos prazos estabelecidos neste Capitulo, descumprindo as informagdes
estabelecidas, devera assinar termo de ocorréncia, declarando sua desisténcia do Processo Seletivo Simplificado, o
que sera lavrado pelo Coordenador de Aplicagéo, passando a condi¢do de candidato eliminado.

7.12. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao Fiscal da Sala a sua Folha de Respostas da Prova, pois sera o
unico documento valido para a corregao.

7.12.1. O candidato apds entregar todo o material correspondente a Prova realizada para o Fiscal da Sala, devera,
imediatamente, retirar-se da sala e do prédio, bem como, nao podera utilizar os banheiros.

7121.1. O candidato que desejar utilizar o banheiro, antes de sair do prédio, devera solicitar o
acompanhamento de um Fiscal antes de entregar o material correspondente a sua Prova Objetiva.

7.12.2 As Folhas de Respostas dos candidatos serao personalizadas, impossibilitando a substituigao.

7.13. Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

7.13.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais ou horarios pré-determinados;
7.13.2. Ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 7.3, alineas “b.1.” e “b.2.”, deste Capitulo;
7.13.3. N&do comparecer a Prova, seja qual for o motivo alegado;

7.13.4. Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do Fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no subitem 7.10., deste Capitulo, seja qual for o motivo alegado;
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7.13.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicagao, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos
nao permitidos, calculadora ou similar;

7.13.6. For surpreendido portando qualquer espécie de relogio e qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de
comunicacgao, tais como, gravador, telefone celular, notebook, tablets, smartphones, pulseiras e relégios inteligentes
ou outros equipamentos similares, bem como protetores auriculares e fones de ouvido, seguindo o que estabelece o
item 7.6 e seus subitens;

7.13.7. Lancar mao de meios ilicitos para executar as Provas;

7.13.8. Nao devolver a Folha de Respostas cedida para a realizagao das Provas;

7.13.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos
integrantes da Equipe de Coordenagdo, Fiscais, Examinadores, Executores e seus Auxiliares, ou Autoridades
presentes;

7.13.10. Fizer anotacgao de informagoes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

7.13.11. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

7.13.12. Nao cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas;

7.13.13. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagio prépria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Processo Seletivo Simplificado;

7.13.14. Recusar-se a se submeter ao sistema de deteccdo de metal;

7.13.15. For surpreendido portando qualquer equipamento eletrénico e/ou qualquer tipo de reldgio, conforme item
7.13.6, ao utilizar os sanitarios, mesmo acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences; e
7.13.16. Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informagdes acerca do local da prova e
de seus participantes.

7.14. Constatado, apds a Prova, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por qualquer outro meio, ter o
candidato utilizado procedimentos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Processo
Seletivo Simplificado, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

7.15. Nao havera, por qualquer motivo alegado, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagao da Prova em razéo de
afastamento do candidato da sala de Prova.

7.16. A condig¢ao de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.16.1. Ocorrendo alguma situagao de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou
ao médico de sua confianca. A Equipe de Coordenacgao responsavel pela aplicagdo da Prova dara todo o apoio que for
necessario.

7.16.2. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este ndo podera
retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

7.17. O local de realizagdo das Provas sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados, da Equipe de
Coordenacao, Fiscais e Apoios, ndo sendo permitido permanecer no local qualquer acompanhante de candidatos
(idosos, menores de idade que ndo necessitem de amamentagao, etc.), bem como aqueles que ja realizaram a referida
Prova.

7.18. No dia da realizagdo das Provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da Equipe de Coordenagéo da
Prova e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteudo das Provas e/ou critérios de
avaliagao/classificagao.

7.19. Quanto aos Cadernos de Questdes, apods a distribuigcdo destes e antes do inicio da prova, sob hipétese ainda que
remota, de ocorréncia de falhas na impressao, havera substituigdo dos Cadernos com manchas, borrées e/ou qualquer
imperfeicdo que impegca a nitida visualizagéo da prova.

7.19.1. Na hipotese, ainda que remota, de falta de Cadernos para substituicdo, sera feita a leitura dos itens onde
ocorreram as falhas, utilizando-se um Caderno completo.

7.19.2. A verificagao de eventuais falhas no Caderno de Questdes, mencionadas no item 7.19 e seu subitem, deste
Capitulo, devera ser realizada pelo candidato antes do inicio da prova e apds determinagédo do Fiscal, ndo sendo
aceitas reclamagdes posteriores.

7.20. Os 03 (trés) ultimos candidatos em sala deverdo permanecer na mesma até que o ultimo deles termine a prova.
7.20.1. Na recusa do candidato em permanecer em sala até o ultimo terminar a Prova, o mesmo sera eliminado do
Processo Seletivo Simplificado.

7.21. O Gabarito das Provas Objetivas serao divulgados no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), no
primeiro dia util apés a data de sua realizagdo — apos as 14h.

7.22. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, devera solicitar ao Fiscal da Sala, onde
estiver realizando a Prova, e, ao seu término, devera retirar junto a Equipe de Coordenagédo. Nao serdo emitidos
Comprovantes de Comparecimento apds a data de realizagdo da Prova.
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CAPITULO VIII - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
8.2. Na avaliagao da prova sera utilizado o Escore Bruto.
8.2.1. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.2.2. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e
multiplicar pelo nimero de questdes acertadas. Cada questéo valera 4 (quatro) pontos.

8.2.3. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato.

8.3. Sera considerado habilitado o candidato que ndo zerar qualquer um dos componentes da prova, e que estiver
dentro dos quantitativos especificados na Tabela IV a seguir, observando a rigorosa ordem de classificagdo, com
todos os critérios de desempate aplicados, conforme Capitulo X — Da Classificagao Final dos Candidatos (soma
da quantidade de vagas com a quantidade de cadastro reserva):

TABELA IV
cODIGO DA VAGAS EXISTENTES CADASTRO RESERVA
OPCAO DA FUNCAO RESERVA PARA RESERVA PARA
. AMPLA AMPLA
FUNGAO : PESSOAS COM " PESSOAS COM
LIS DEFICIENCIA - PCD LTS DEFICIENCIA
MONITOR DE EDUCAGAO
201 BASICA 50 03 500 26

8.3.1. A quantidade preestabelecida de candidatos para realizagdo das préximas fases, podera sofrer alteragéo (para
mais ou para menos) de acordo com as necessidades da PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA/SP.

8.3.2. Os candidatos que ndo obtiverem classificagdo nos termos do item 8.3 serdo excluidos do Processo Seletivo
Simplificado e poderao obter informagao sobre seu desempenho acessando a sua area restrita.

8.4. Em hipotese alguma havera revisdo de provas.

8.5. Cabera recurso do Resultado Provisério da Prova Objetiva, em conformidade com o Capitulo IX— Dos Recursos,
deste edital.

CAPITULO IX - DOS RECURSOS

9.1. Serdo admitidos recursos a serem interpostos no prazo maximo de 01 (um) dia util contado a partir da data do(a):
a) resultado da Analise das Solicitagdes de Redugao de 50% do Pagamento da Taxa de Inscrigao;

b) divulgagédo dos Deferimentos, Indeferimentos e Homologagao das Inscrigoes;

¢) aplicagéo da Prova Objetiva;

d) divulgacdo do Gabarito Provisério da Prova Objetiva; e

e) divulgagédo do Resultado Provisério da Prova Objetiva.

9.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e seguir as
instrugdes ali contidas.

9.2.1. No prazo de recurso previsto no item 9.1, alinea “d”, sera disponibilizado na area restrita do candidato, um
exemplar do Caderno de Questdes referente a Prova realizada.

9.2.2. No prazo de recurso previsto no item 9.1, alinea “e”, serao disponibilizadas, na area restrita dos candidatos, a
Folha de Resposta da Prova Objetiva.

9.3. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados nao serao apreciados.
9.4. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter o seu questionamento.

9.5. Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 9.1.

9.6. A interposigao dos recursos nao obsta o regular andamento do Cronograma do Processo Seletivo Simplificado.
9.7. Nao serado aceitos recursos interpostos por outro meio que n&o seja o estabelecido no item 9.2.

9.8. O ponto relativo a uma questao eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos presentes a Prova,
exceto no caso em que o candidato ja tenha obtido o ponto por ocasido da divulgagcado do Gabarito apds realizagdo da
Prova Objetiva e antes do prazo recursal.

9.8.1. A quantidade de questdes estabelecidas no Capitulo VI — Das Provas, bem como os critérios estabelecidos no
Capitulo VIII — Do Julgamento da Prova Objetiva, ndo sofrerdo alteragdo em razdo de questdo eventualmente
anulada.

9.8.2. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar a
classificagcao inicial obtida pelo candidato para uma classificagao superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificacdo do candidato que n&o obtiver nota minima exigida para aprovacao.

9.8.3. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o Resultado Final do Processo Seletivo
Simplificado.
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9.9. Nao serao apreciados os recursos que forem apresentados:

9.9.1. Em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

9.9.2. Fora do prazo estabelecido;

9.9.3. Sem fundamentacao ldgica e consistente;

9.9.4. Com argumentacao idéntica a outros recursos;

9.9.5. Contra terceiros; e

9.9.6. Com teor que desrespeite a Banca Examinadora.

9.10. Em hipotese alguma, seréo aceitos revisédo de recurso, recurso do recurso ou recurso de Gabarito Final Definitivo.

9.11. As decisbes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, aos pedidos Deferidos e Indeferidos, por meio
dos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e do Diario Oficial Eletronico
(imprensaoficialmunicipal.com.br/ltapeva).

9.12. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoées, razao pela qual
nao caberao recursos adicionais.

9.13. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA/SP nao se responsabilizam por recursos via
Internet nao recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagédo, congestionamento
das linhas de comunicagéo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

CAPITULO X - DA CLASSIFICAGCAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1. A Nota Final de cada candidato, sera igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva.
10.2. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagao, por funcéo.

10.3. A publicagdo do Resultado do Processo Seletivo Simplificado sera feita em 02 (duas) listas de classificagao, na
seguinte conformidade:

a) uma Lista Geral, com a relagéo de todos os candidatos classificados (Ampla Concorréncia); e
b) uma Lista Especial, com a relagdo apenas dos candidatos que se declararam Pessoa com Deficiéncia — PCD.
10.4. No caso de igualdade das Notas, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscri¢éo deste Processo Seletivo Simplificado,
conforme Artigo 27, Paragrafo Unico, da Lei Federal n.° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto da Pessoa Idosa);

b) Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;
c) Obtiver maior numero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa;
d) Obtiver maior numero de pontos na Prova de Atualidades;

e) Tiver exercido efetivamente a Fung¢ao de Jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei Federal n.° 11.689/08
até a data de publicagao deste Edital.

10.5. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, sera publicado na Internet, nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e do Diario Oficial Eletrénico (imprensaoficialmunicipal.com.br/ltapeva).

10.6. O candidato nao aprovado sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado e ndo constara da lista de
classificagao definitiva.

10.7. A classificacéo, no presente Processo Seletivo Simplificado, ndo gera aos candidatos direito & admisséo para a
fungao, cabendo preferencialmente a PREFEITURA MUNICIPAL ITAPEVA/SP o direito de aproveitar os candidatos
aprovados em numero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de admissao de todos os candidatos
aprovados, respeitando sempre a ordem de classificagao.

CAPITULO XI - DA CONTRATACAO

11.1. De acordo com as necessidades da PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA/SP, o candidato aprovado no
Processo Seletivo Simplificado sera convocado a assinar contrato de natureza administrativa com o Municipio, o qual
é regido pela Lei Municipal n°. N°. 4.769/2022, sujeitando-se as Normas e Regulamento da PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITAPEVA/SP, as contratagdes serdo feitas pelo tempo estritamente necessario para atender as hipoteses
elencadas no artigo anterior, observado o prazo méaximo de até 12 (doze) meses. Sendo conforme § 1° - E vedada a
prorrogacéo de contrato, salvo se:

a) houver obstaculo judicial para a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado;
b) o prazo da contratagao for inferior ao estipulado neste artigo, podendo a prorrogacgéao ser efetuada até aquele limite;
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11.2 Os candidatos aprovados serao convocados, em Edital Especifico, para apresentarem os documentos
relacionados para a contratagao:

1) 1 (uma) foto 3 x 4 recente (colorida e sem data).

2) Numero da Conta Bancaria (Espelho) - Bradesco (Guia de Abertura em anexo).

3) Exame médico admissional (SERA AGENDADO PELA CRH);

4). Certidao de Nascimento ou Certidao de Casamento com as respectivas averbacoes, se for o caso.
5). Comprovante de residéncia (com CEP).

)
)
).
).
6). Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (parte da foto, qualificacao civil, as folhas de anotagdes
de contratos existentes e a préxima folha em branco) ou download completo da Carteira Digital;
7).

).

Cédula de Identidade — RG.

8). Cartao de Identificacdo do Contribuinte — CIC ou Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

9). Documento de inscrigdo no PIS (extrato da Caixa Federal ou APP Caixa trabalhador).

10). Documento de inscrigao no PASEP (extrato do Banco do Brasil).

11) Cadastro Nacional de Informacoes Sociais - CNIS - expedido pelo INSS:
https://meu.inss.gov.br/central/index.html#/extrato

12). Certificado de concluséo de escolaridade conforme exigéncia da funcao;

13). Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, para os candidatos do sexo masculino, cuja idade
seja inferior a 46 anos.

14). Titulo de eleitor.

15). Comprovante de votagao na ultima eleigao (1° e 2° turno, quando houver) ou certiddo de quitagao eleitoral — solicitar
pelo site: https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

16). Copia do comprovante de Vacinagéo Covid 19 (12 e 22 dose - COMPROVANTE LEGIVEL) ou emitir o Certificado
pelo aplicativo: MEU SUS DIGITAL.

q). Consulta Qualificagdo Cadastral (http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml - imprimir a
pagina do Resultado);

16). Comprovante de Situagédo Cadastral no CPF
(https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp)

17). Certidao negativa de antecedentes criminais.

18).Certidao de Distribuicao Criminal de Acdes Criminais - solicitar pelo site
https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do;

19). Certidao de Execugado Criminal - solicitar pelo site https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do;

20).Certidao de Objeto e P¢é — Criminal (somente se constar processo em andamento na certidao do item 20);

21. Certidao de nascimento dos filhos;

22. CPF dos dependentes (filhos);

23. Atestado ou caderneta de vacinagao obrigatdria dos filhos menores de seis anos de idade ou equiparado;

24. Comprovante semestral de frequéncia a escola dos filhos menores de 14 anos de idade ou equiparado;

25. Declaracao de ndo acumulo de cargo, emprego ou fungéo publica;

26. Declaragao de bens e valores que constituem o patriménio;

11.1.1 E indispensavel a apresentagéo do Exame Médico Admissional e a Conta bancaria, juntamente com o restante
da documentacéo listada.

11.1.2. O NAO COMPARECIMENTO, NO PRAZO ABAIXO, BEM COMO A NAO REALIZACAO DO EXAME MEDICO,
IMPLICARA ELIMINACAO AUTOMATICA DO PROCESSO SELETIVO E, PORTANTO, PERDA DOS DIREITOS
QUANTO A VAGA.

11.2. Para a admissao o candidato aprovado devera apresentar comprovagao dos pré-requisitos, conforme a fungéo
objeto do Processo Seletivo Simplificado assim exigir, estando sujeito a desclassificagdo caso ndo possua 0s
documentos exigidos no ato da admisséo.

11.3. O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado convocado para procedimentos pré-admissionais estara
sujeito também a prévia aprovagao em exame médico, na qual sera avaliada sua aptidao plena para o exercicio da
fungao.

11.4. N&o podera ser admitido nos termos da Lei Municipal 4.769/2022, Art 3° § 2° — “E vedada a contratacdo da mesma
pessoa, ainda que para servigos diferentes, pelo prazo de dois (2) anos a contar do término do contrato, salvo na
hipotese de contratagédo de professores, em que o referido prazo sera de 40 (quarenta) dias.” (NR - Lei 4817/23).
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CAPITULO XII - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instru¢des e a aceitagao tacita das condigdes
do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes,
das quais ndo podera alegar desconhecimento.

12.2. Motivara a eliminagao do candidato do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis,
a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instrugbes constantes na(s)
Prova(s), bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida para aplicagao.

12.3. A inexatidao das informagdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasidao da admissao, acarretarao a nulidade da inscricdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.3.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades, descrita no item 12.3., deste Capitulo, o candidato estara sujeito
a responder por Falsidade Ideolégica de acordo com o Artigo 299 do Cédigo Penal.

12.4. Todos os calculos descritos neste Edital, relativo ao Resultado das provas, serao realizados com 02 (duas) casas
decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a 05 (cinco).

12.5. Cabera ao prefeito a Homologagao do Resultado deste Processo Seletivo Simplificado.

12.6. O candidato se obriga a manter atualizado seu endereco, desde a inscrigdo até a publicagdo da classificagao
definitiva junto ao INSTITUTO MAIS e, apos esse periodo, desde que aprovado, na PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAPEVA/SP, ndo lhe cabendo qualquer reclamacdo caso nido seja possivel a PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAPEVA/SP informa-lo da admisséo, por falta da citada atualizagéo.

12.7. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e do Diario Oficial Eletrénico
(imprensaoficialmunicipal.com.br/ltapeva).

12.8. As despesas relativas a participagdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado (deslocamentos,
hospedagem e alimentagao) e a apresentagdo para admisséo e exercicio correrao as expensas do proprio candidato,
eximindo-se a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA/SP e o INSTITUTO MAIS da responsabilidade por essas
despesas e outras decorrentes das necessidades advindas da realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, inclusive
das despesas relativas a realizagao dos exames médicos.

12.9. O nédo atendimento pelo candidato, dentro dos prazos previstos, de quaisquer das condigbes estabelecidas
neste Edital, implicard em sua eliminagéo do Processo Seletivo Simplificado.

12.10. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados, Convocacdes, inclusive para
0s exames médicos e demais publicagdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado, nos sites do INSTITUTO
MAIS (www.institutomais.org.br) e do Diario Oficial Eletronico (imprensaoficialmunicipal.com.br/ltapeva).

12.11. Os candidatos classificados serdo contratados para a fungao de Merendeira, observando-se rigorosamente a
ordem de classificagédo definitiva por fungéo, segundo a conveniéncia da PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA/SP.

12.12. Toda mencgao a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes, tera como referéncia o horario de
Brasilia/DF.

12.13. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos, serao resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA/SP, por meio de seus 6rgdos competentes e, pelo
INSTITUTO MAIS, no que a cada um couber, ouvida sempre a Comissao do Processo Seletivo Simplificado.

12.14. A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA/SP e o INSTITUTO MAIS, nao se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

12.15. A legislacao a ser abordada no conteudo programéatico sera aquela vigente até a data de publicacdo do presente
Edital.

12.16. Prescrevera em um ano, a contar da data em que for publicada a homologagéo do resultado final, o direito de
agao contra quaisquer atos relativos a este Processo Seletivo Simplificado.

12.17. Nao se constatando o6bice de carater legal, todos os documentos escritos do Processo Seletivo Simplificado
poderao ser incinerados apds 120 (cento e vinte) dias de sua homologacgao.

12.18. Sera admitido pedido de impugnagéo deste Edital, no prazo de 5(cinco) dias Uteis, a contar do dia imediato a
data de sua publicagdo, encaminhando e-mail para sac@institutomais.org.br com as seguintes informagdes: (Prefeitura
Municipal de Itapeva — Processo Seletivo Simplificado — Edital n°® 02/2025 — Pedido de Impugnacao do Edital, bem
como a fundamentacéo para tal pedido).

Itapeva/SP, 03 de dezembro de 2025.

ADRIANA DUCH MACHADO
PREFEITA MUNICIPAL DE ITAPEVA/SP

18



ANEXO 1
ATRIBUICOES BASICAS DA FUNCAO

FUNCAO ATRIBUICOES BASICAS DA FUNCAO

O cargo de Monitor de Educacéo Basica tera as seguintes atribuicdes gerais:
|. Participar proativamente nas unidades escolares, como integrante da equipe escolar, assegurando a melhor
atencdo a crianca e familia;
Il. Apoiar os demais profissionais da equipe escolar nas suas tarefas e dar resposta as necessidades das
criangas e familias, na auséncia do profissional responsavel pela classe;
I1l. Realizar, com dedicagao, atividades que Ihe forem atribuidas pelo gestor da escola, juntamente com o
profissional responsavel pela classe;
IV. Participar integralmente das reunides de pais e mestres e, quando solicitado,prestar atendimento aos pais;
V. Controlar a movimentagao dos alunos, juntamente com o profissional da classe, no recinto da escola e em
suas imediagdes, orientando-os quanto as normas de convivéncia da unidade escolar e auxiliando-os no
atendimento e organizacgdo nos horarios de entrada, intervalo e saida;
VI. Manter-se atualizado em assuntos pertinentes a sua area de atuagao;
VII. Contribuir, de forma colaborativa e no ambito de suas atribuigdes, para a elaboragéo do Projeto Politico-
Pedagdgico e da Proposta Pedagdgica da Unidade Escolar;
VIII. Desenvolver suas atividades em consonancia com o Projeto Politico Pedagdgico e a Proposta Pedagégica
da Unidade Escolar;
IX. Ocupar-se, exclusivamente, em desenvolver as atividades decorrentes de sua fungéo durante o horario a
elas destinado;
X. Agir de modo ético, contribuindo para o éxito dos projetos educacionais da Secretaria Municipal da
Educacgéao;
XI. Participar de orientagdes técnicas e formagdes, dentro da sua area de atuagdo, sempre que convocado;
XIl. Executar as demais normas estabelecidas no Regimento Escolar e nas Diretrizes emanadas dos 6rgaos
superiores e legislacéo federal, estadual e municipal.
Sao atribuigoes especificas conforme as areas de atuagdo do Monitor de Educagao Basica — Atuagao
em turmas de creche:
|. Executar, sob orientagao, servigos de atendimento as criangas em suas necessidades diarias, cuidando da
alimentacgao, higiene e recreagao;
Il. Auxiliar as atividades recreativas das criangas, incentivando as brincadeiras em grupo e desenvolvendo

201 - MONITOR DE atividades que promovam vivéncias infantis;

EDUCAQAO BASICA 11I. Orientar as criangas quanto as condi¢des de higiene, auxiliando no banho, vestir, calgar, pentear e guardar
seus pertences para garantir o seu bem-estar;
IV. Auxiliar nas refeigdes, alimentando as criangas ou orientando sobre o comportamento a mesa, promovendo
a sua autonomia;
V. Auxiliar nos horarios de repouso das criangas, preparando a cama e ajudando as na troca da roupa,
assegurando o seu bem-estar e saude.
Apoio aos alunos PCD:
I. Acompanhar o desenvolvimento global das criangas/alunos com deficiéncia (cognitivo, motor, emocional e
social);
1. Oferecer suporte individualizado as criangas/alunos elegiveis aos apoios, recursos e servigos da Educagéo
Especial;
I1I. Aplicar estratégias de inclusdo no ambiente escolar ou institucional;
IV. Apoiar o estudante na utilizagdo de tecnologias assistivas e recursos pedagdgicos adaptados
desenvolvidos pelo AEE.
V. Auxiliar na comunicagao, especialmente com alunos com deficiéncia auditiva, visual ou autismo;
VI. Estimular a autonomia e independéncia em tarefas diarias — alimentagao, higiene e locomogao;
VII. Apoiar os alunos a desenvolverem atividades adaptadas pelo professor;
VIII. Participar de formagdes continuadas sobre educagéo inclusiva, acessibilidade e rotinas deste publico;
IX. Manter comunicagéao constante com o docente responsavel e gestédo escolar,compondo uma rede de apoio
ao estudante;
X. Apoiar e acompanhar alunos com deficiéncia no ambiente escolar, respeitando suas limitagdes e
orientagdes especificas.
Atuacao no transporte escolar:
I. Acompanhar os alunos durante o trajeto de ida e volta no transporte escolar,
garantindo segurancga e organizagao;
1. Zelar pelo comportamento adequado dos alunos no veiculo, promovendo um ambiente seguro e respeitoso;
IIl. Garantir que os alunos estejam sentados e com cinto de seguranga, conforme as normas vigentes;
V. Auxiliar no embarque e desembarque, especialmente de criangas pequenas ou com deficiéncia;
V. Comunicar ao motorista e a gestao escolar qualquer ocorréncia relevante durante o trajeto escolar.
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ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacdo de texto. Ortografia oficial, pontuag&o, divisdo silabica, acentuagdo. Género (masculino/feminino), numero
(singular/plural), grau dos substantivos e adjetivos, concordancia entre adjetivos e substantivos. Sinénimos e anténimos. Verbos
(conjugacéo).

ATUALIDADES:

Fatos politicos, esportivos, culturais, econémicos e sociais ocorridos no Brasil e no mundo, veiculados em meios de comunicagao
de massa, como jornais, radios, internet e televisdo nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data de publicagao do Edital no site
https://www.institutomais.org.br/.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Secretaria de Educacdo Especial. Politica Nacional de Educacdo Especial na perspectiva da educacdo inclusiva. Brasilia,
MEC/SEESP, 2008. Brasil. Constituicdo Federal/1988 (Artigos 5°, 6° e 205 a 214). Lei n° 8.069/1990 (ECA). Lei n°® 9.394/1996:
Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacgao Nacional (LDBEN), artigos 58 a 60.
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ANEXO 11l
REQUERIMENTO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

REQUERIMENTO DE CONDICAO ESPECIAL

Eu,

(Nome Civil do interessado

portador do documento n.° , inscrito no Processo Seletivo Simplificado — Edital n° 02/2025,
da PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA/SP, para a Fungao 201 — Monitor de Educagao Basica.

Tipo de deficiéncia de que sou portador: ,
CID n° ,

ASSINALE COM UM “X” O CONDIGAO ESPECIAL QUE NECESSITA:
(__) CADERNO DE PROVA AMPLIADO - FONTE TAMANHO (especificar entre 18, 24 ou 28).
(__) PROVA EM BRAILE.
(__) SALA DE FACIL ACESSO para (_) candidato cadeirante OU (_) candidato com dificuldade de locomogao.
(__) MESA E CADEIRA SEPARADAS.
(__) AUXILIO DE UM TRANSCRITOR OU AUXILIO PARA PREENCHIMENTO DA FOLHA DE RESPOSTAS.
(__) AUXILIO DE UM LEDOR.
(_) INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS).
(__) candidato(a) necessita do Intérprete de Libras para leitura na integra de sua prova; ou

(__) candidato(a) necessita do Intérprete de Libras somente para receber as instrugées de sua prova e do fiscal de
sala.

(___) outros fins. Descrever

(__) TEMPO ADICIONAL (somente sera aceito com o envio do laudo médico solicitando).

(__) AMAMENTAGAO (encaminhar a certiddao de nascimento do(s) filho(s) de até 06 (seis meses) de idade, Item 3.10, do
Edital).

(__) OUTROS. RELACIONAR

(OBS: Nao serédo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢gdo simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres)

ATENGAO: E obrigatéria a apresentagdo de LAUDO MEDICO, conforme descrito no Capitulo V,

deste Edital, junto a esse requerimento.

, de de 2025.
Cidade Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)

(ATENGAO: O candidato que desejar solicitar Condigées Especiais deveré encaminhar a sua solicitagdo, conforme estabelecidos nos Capitulos
Il e V, deste Edital)
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DE “NOME SOCIAL”

REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL”

Nos termos do Decreto Federal n° 8.727, de 28 de abril de 2016, eu,

, portador(a) do

(Nome Civil do interessado)

CPF n° , inscrito(a) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N°
02/2025 da PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA/SP para a Fungdo de 201 — Monitor de Educagao Basica, solicito a
inclusao do meu Nome Social
( )s
(indicagdo do Nome Social)
nos registros relativos aos servigos prestados por esse érgao/entidade.
, de de 2025.
Cidade Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO V
SOLICITACAO DE REDUCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

DECLARACAO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE
INSCRICAO

Eu, ,

(Nome do(a) Candidato(a))

portador do CPF/MF n.° , Nacionalidade

, Estado Civil , Endereco Residencial

inscrito no Processo Seletivo Simplificado da PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA/SP — Edital N° 02/2025, para a fungao
201 — Monitor de Educacdo Basica, DECLARO, sob pena das sangdes cabiveis, para fins de concessédo de Reducéo de 50%
do valor do pagamento da taxa de inscricdo, Lei Municipal n°® 2.729, de 19 de margo de 2008 (Estudante e Desempregado ou

Estudante que receba até 02 salarios-minimos), que me encontro amparado pela(s) Lei(s), conforme opg¢éo indicada abaixo:

Solicitacdo de Reducédo de 50% do Valor do Pagamento da Taxa de Inscricio — Estudante e Desempregado ou
Estudante que receba até 02 salarios-minimos (Lei Municipal n°® 2.729, de 19 de marco de 2008): preencher o

D Formulario de Solicitagao de Inscrigdo/Isen¢do do pagamento do valor da taxa de inscrigdo, conforme item 4.15 e seus
subitem e alineas, e encaminhar os documentos relacionados em suas alineas, do Capitulo IV — Da Solicitagao de
Reducgdo do Pagamento da Taxa de Inscrigao.

, de de 2025.
Cidade Dia Més.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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Atencéo! Toda

ANEXO VI
CRONOGRAMA PREVISTO

s as datas abaixo sao provaveis, sujeitas a alteragées, sendo de inteira responsabilidade do
candidato acompanhar os eventos, nos meios informados no presente Edital.

DATAS
PREVISTAS

EVENTOS

03/12/2025

Divulgacéo, nos veiculos oficiais:
> Edital de Abertura de Inscricao.

08 a 18/12/2025

PERIODO DE INSCRIGAO PELA INTERNET, NO SITE DO IMAIS.

08 e 09/12/2025

PERIODO DE SOLICITAGAO DE REDUGAO DA TAXA DE INSCRIGAO, NO SITE DO IMAIS.

09/12/2025 L . L . .
. Data limite para envio, via upload, dos documentos exigidos para comprovagéao de Reducao.
(Até as 17h)
Divulgacao, nos veiculos oficiais:
10/12/2025 aea C ~ i
2 Resultado das Solicitagoes de Reducao da Taxa de Inscricao.
Prazo recursal contra o Indeferimento da Solicitagcao de Redugio da Taxa de Inscrigao de Inscrigcao, através
11/12/2025 .
do site do IMAIS.
Divulgagéo, nos veiculos oficiais:
16/12/2025 aea . - . :
2 Resultado das Solicitagoes de Reducao da Taxa de Inscrigcao — Pés-Recurso.
Data limite para envio, via upload, dos documentos exigidos para solicitagdo de Atendimento Especial, Nome
19/12/2025 R ~ s oaa =
Social, Exerceu a Fungéao de Jurado, reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia (PcD) e Amamentacao.
19/12/2025 VENCIMENTO DO BOLETO PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO.
Divulgacao, nos veiculos oficiais:
2 Comunicado de Deferimentos e Indeferimentos das Inscrigoes (candidatos considerados Pessoa
09/01/2026 com Deficiéncia, Atendimento/Provas Especiais /Jurados/Amamentacéo);
2 Comunicado de Homologac¢ées das Inscrigoes (todos os candidatos inscritos);
< Edital de Convocacéao para a Prova Objetiva.
12/01/2026 Prazo recursal contra o Indeferimento e Homologacgao das Inscrigoes, através do site do IMAIS.
Divulgagéo, nos veiculos oficiais:
15/01/2026 © Comunicado de Deferimentos e Indeferimentos das Inscrigées — P6s-Recurso.
2 Comunicado Homologacdes das Inscrigoes — Pds-Recurso.
18/01/2026 APLICACAO DA PROVA OBJETIVA.
19/01/2026 Prazo recursal contra a Aplicacao da Prova Objetiva, através do site do IMAIS.
Divulgagao, nos veiculos oficiais:
19/01/2026 2¢a0, Nos 2
2 Gabarito da Prova Objetiva.
20/01/2026 Prazo recursal contra o Gabarito da Prova Objetiva, através do site do IMAIS.
Divulgacgéo, nos veiculos oficiais:
26/01/2026 2 Respostas aos recursos interpostos contra a publicagdo do gabarito da Prova Objetiva, no site do IMAIS;
2 Resultado Provisério da Prova Objetiva.
27/01/2026 Prazo recursal contra o Resultado Provisério da Prova Objetiva, através do site do IMAIS.
Divulgacgéo, nos veiculos oficiais:
29/01/2026 2 Resultado Final da Provas Objetiva;

2 Homologagéao do Resultado Final.

VEICULOS OFICIAIS: nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e do Diario Oficial Eletrénico

(imprensaoficialmunicipal.com.br/ltapeva).

REALIZAGAO:

J iNS+i+U+0
mais

O Futuro é nosso Presente
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